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STATUT

REPUBLICKOG FONDA ZA ZDRAVSTVENO

OSIGURANJE

("Sl. glasnik RS", br. 81/2011)

| OSNOVNE ODREDBE
Clan 1

Republi¢ki fond za zdravstveno osiguranje (u daljem tekstu: Republi¢ki fond) osnovan je
Zakonom o zdravstvenom osiguranju ("Sluzbeni glasnik RS", br. 18/92, 26/93, 53/93, 67/93,
48/94, 25/96, 46/98, 54/99, 29/01, 18/02, 80/02, 84/04 i 45/05) radi obezbedivanja i sprovodenja
zdravstvenog osiguranja i nastavlja sa radom u skladu sa Zakonom o zdravstvenom osiguranju

("Sluzbeni glasnik RS", br. 107/05, 109/05 - ispravka i 57/11) (u daljem tekstu: Zakon).

Pokrajinski fond za zdravstveno osiguranje (u daljem tekstu: Pokrajinski fond) je organizaciona

jedinica Republickog fonda osnovana u skladu sa zakonom.

Organizacione jedinice Republi¢kog fonda jesu i filijale organizovane na teritoriji Republike

Srbije (u daljem tekstu: Republika) u skladu sa zakonom.
Clan 2

Ovim statutom blize se ureduje delatnost Republi¢kog fonda, upravljanje, unutradnja

organizacija, poslovanje, finansiranje, uslovi za imenovanje direktora i zamenika direktora,
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zastupanje i predstavljanje Republi¢kog fonda, kao i druga pitanja od znacaja za rad

Republi¢kog fonda.

Clan 3

Republi¢ki fond je pravno lice sa statusom organizacije za obavezno socijalno osiguranje u
kojem se ostvaruju prava iz obaveznog zdravstvenog osiguranja i obezbeduju sredstva za

obavezno zdravstveno osiguranje u skladu sa zakonom.

Republi¢ki fond je nosilac svih prava, obaveza i odgovornosti u pravhom prometu u odnosu na

sredstva kojima raspolaze i upisuje se u sudski registar.

Clan 4

U Republickom fondu i filjalama obezbeduje se i sprovodi obavezno zdravstveno osiguranje.

Odredeni poslovi obaveznog zdravstvenog osiguranja sprovode se i u Pokrajinskom fondu u

skladu sa zakonom i statutom Republi¢kog fonda.

Republi¢ki fond u skladu sa zakonom i podzakonskim aktima donetim za sprovodenje zakona,

organizuje i sprovodi dobrovoljno zdravstveno osiguranje.

Clan 5

Naziv Republickog fonda je: Republi¢ki fond za zdravstveno osiguranje.

U pravnom prometu Republi¢ki fond koristi pun naziv: Republic¢ki fond za zdravstveno

osiguranje.

U oznacavanju Republi¢kog fonda za zdravstveno osiguranje koristi se skra¢enica RFZO.

Republi¢ki fond u poslovanju sa inostranstvom, pored naziva na srpskom jeziku moze

upotrebljavati i naziv na engleskom jeziku: "Republic Fund Of Health Insurance".

Sediste Republi¢kog fonda je u Beogradu, ul. Jovana Marinovi¢a broj 2.



Clan 6
Republi¢ki fond ima pecat i Stambilj.

Clan 7
Pecat Republickog fonda ima oblik kruga, pre¢nika 32 mm.

Pecat Republickog fonda sadrzi tekst: "Republika Srbija, Republi¢ki fond za zdravstveno

osiguranje", u sredini pe€ata je grb Republike Srbije.
Tekst peCata ispisan je na srpskom jeziku, Cirilickim pismom.

Pokrajinski fond koristi pecat koji pored teksta iz stava 2. ovog ¢lana sadrzi i naziv i sediste

Pokrajinskog fonda.
Filijala koristi peCat koji pored teksta iz stava 2. ovog Clana sadrzi i naziv i sediste filijale.

Ispostava filijale, kao organizaciona jedinica filijale koristi pe€at koji sadrzi naziv i sediSte te
ispostave

filijale.

Na podrucju organizacione jedinice na kome je u skladu sa zakonom, u sluzbenoj upotrebi i
jezik nacionalnih manjina, koristi se pe€at Republickog fonda na kome je pored teksta iz st. 2 -

6. ovog Clana, ispisan i tekst na jeziku i pismu nacionalnih manijina.
Nacin upotrebe pelata iz ovog €lana utvrduje se aktom koji donosi direktor Republi¢kog fonda.
Clan 8

Stambilj Republi¢kog fonda je pravougaonog oblika i sadrZi naziv i sediste Republitkog fonda i

rubrike za upis: datum prijema, broj pod kojim se akt zavodi i broj priloga uz akt.

Stambilj koji se koristi u organizacionim jedinicama Republi¢kog fonda, pored teksta iz stava 1.

ovog Clana, sadrzi i naziv i sediSte organizacione jedinice.



Tekst Stambilja ispisuje se na srpskom jeziku, Cirilickim pismom.

Na podrucju organizacione jedinice, na kome je u skladu sa zakonom u sluzbenoj upotrebi jezik
nacionalnih manjina, tekst Stambilja pored teksta iz stava 1. ovog €lana, sadrzi i tekst ispisan na

jeziku i pismu nacionalnih manijina.
Clan 9
Republi¢ki fond ima logotip.
Logotip je stilizovanog kvadratnog oblika sa stranicama u baji, i to:
- gornja vodoravna zelena,
- donja vodoravna tamnoplava,
- leva uspravna crvena,
- desna uspravna svetloplava.
Ispod kvadratnog oblika ispisan je pun naziv Republi¢kog fonda.

Grafi¢ko reSenje logotipa odStampano je uz ovaj statut i €ini njegov sastavni deo.

|| DELATNOST REPUBLICKOG FONDA
Clan 10

Republi¢ki fond obavlja delatnost koja obuhvata: sprovodenje obaveznog zdravstvenog
osiguranja, kao i dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja, zaklju€ivanje ugovora sa davaocima
zdravstvenih usluga, sprovodenje medunarodnih ugovora o socijalnom osiguranju, finansijsko
poslovanje, obavljanje drugih strucnih, kontrolnih i administrativnih poslova, kao i davanje

pravne i druge stru¢ne pomoci osiguranim licima u skladu sa zakonom i ovim statutom.

Clan 11



Republi¢ki fond obavlja sledece poslove:

1) donosi statut;

2) donosi opSte akte na osnovu ovladc¢enja iz zakona, kojima se blize ureduje sprovodenje

obaveznog zdravstvenog osiguranja;

3) planira i obezbeduje finansijska sredstva za sprovodenje obaveznog zdravstvenog

osiguranja;

4) u okviru raspolozivih finansijskih sredstava planira i obezbeduje uslove za ravhomerno
sprovodenje obaveznog zdravstvenog osiguranja na teritoriji Republike i obezbeduje sredstva
solidarnosti za ujednaCavanje uslova za obezbedivanje prava iz obaveznog zdravstvenog

osiguranja na podrugju filijala;

5) obezbeduije finansijske i druge uslove za ostvarivanje prava na koris¢enje zdravstvene zastite

u inostranstvu, odnosno za upucivanje osiguranih lica na le€enje u inostranstvo;

6) donosi plan rada za obezbedivanje prava iz obaveznog zdravstvenog osiguranja u skladu sa

planovima rada filijala;

7) donosi finansijski plan i zavrsni racun Republi¢kog fonda, u skladu sa zakonom,;

8) zaklju€uje ugovore sa davaocima zdravstvenih usluga u skladu sa zakonom i obezbeduje

sredstva za sprovodenje zdravstvene zastite na osnovu tih ugovora;

9) prenosi sredstva za sprovodenje obaveznog zdravstvenog osiguranja filijalama u skladu sa

Zakonom:;

10) obezbeduje zakonito, namensko i ekonomiéno koris¢enje sredstava i stara se o uveéanju

sredstava na ekonomskim osnovama;

11) obezbeduje neposredno, efikasno, racionalno i zakonito ostvarivanje prava iz zdravstvenog

osiguranja i organizuje obavljanje poslova za sprovodenje osiguranja;



12) organizuje obavljanje poslova za sprovodenje zdravstvenog osiguranja koje se neposredno

sprovodi u Republi¢ckom fondu;

13) koordinira rad filijala i Pokrajinskog fonda;

14) organizuje i vrsi kontrolu rada filijala, zakonitog i namenskog koriS¢enja sredstava koja se

filjalama prenose za ostvarivanje prava iz obaveznog zdravstvenog osiguranja;

15) vrSi kontrolu sprovodenja zaklju¢enih ugovora izmedu filijala i davalaca zdravstvenih usluga,

odnosno vrsi kontrolu ostvarivanja prava iz obaveznog zdravstvenog osiguranja;

16) ustrojava i organizuje mati¢nu evidenciju i vrSi kontrolu poslova mati¢ne evidencije;

17) organizuje i vrsi kontrolu i ujednaCavanje rada prvostepenih i drugostepenih lekarskih

komisija;

18) obezbeduje sprovodenje medunarodnih ugovora o obaveznom zdravstvenom osiguranju;

19) vodi evidenciju i prati naplatu doprinosa, sa nadleznim organima, razmenjuje podatke sa
nadleznim organima o obveznicima doprinosa za zdravstveno osiguranje, kao i druge podatke

vezane za doprinos;

20) pruza potrebnu struénu pomo¢ osiguranim licima u vezi sa ostvarivanjem prava iz

zdravstvenog osiguranja i zastitu njihovih interesa po osnovu osiguranja;

21) donosi druge akte u skladu sa Zakonom i ovim statutom;

22) obavlja poslove u vezi sa upravljanjem i raspolaganjem pokretnom i nepokretnom

imovinom;

23) obavlja poslove u vezi sa naknadom Stete u sprovodenju zdravstvenog osiguranja;

24) sprovodi dobrovoljno zdravstveno osiguranje u skladu sa zakonom;



25) sprovodi postupak javnih nabavki u ime i za raCun davaoca zdravstvenih usluga u skladu sa

zakonom;

26) vrsi izdavanje isprava o zdravstvenom osiguranju i odgovarajucih obrazaca za ostvarivanje

prava osiguranih lica iz obaveznog zdravstvenog osiguranja uz naknadu za troSkove Stampanja;
27) poslove interne revizije;
28) obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, ovim statutom i aktima Republi¢kog fonda.

Clan 12

Radi sprovodenja i unapredenja zdravstvenog osiguranja Republi¢ki fond ostvaruje saradnju sa
Ministarstvom zdravlja, ostalim ministarstvima, drugim organima i organizacijama, drugim

pravnim i fizickim licima, kao i sa nosiocima zdravstvenog osiguranja u inostranstvu.

I ORGANI

Clan 13
Organi Republi¢kog fonda jesu: Upravni odbor, Nadzorni odbor i direktor.

Clanovi Upravnog odbora, &lanovi Nadzornog odbora, direktor odnosno zamenik direktora, ne
smeju, direktno ili preko treceg fizi€kog ili pravnog lica, imati u¢esc¢e kao vlasnici udela,
akcionari, zaposleni ili lica pod ugovorom, kod pravnog, odnosno fizi¢kog lica koja su davaoci
zdravstvenih usluga sa kojima se zakljuCuju ugovori za obezbedivanje prava iz obaveznog
zdravstvenog osiguranja, odnosno u osiguravaju¢im drustvima koja obavljaju poslove

dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja, radi spre€avanja sukoba javnog i privatnog interesa.

Izuzetno, od stava 2. ovog €lana, ¢lanovi Upravnog odbora, ¢lanovi Nadzornog odbora, direktor,
odnosno zamenik direktora mogu pored poslova u organima Republi¢kog fonda da se bave i
naucno - istrazivackim radom, nastavom, radom u kulturno-umetnic¢kim, humanitarnim i
sportskim organizacijama, bez saglasnosti Agencije za borbu protiv korupcije, ako time ne

ugrozavaju nepristrasno vrSenje poslova i ugled organa Republi¢kog fonda.



Na obavljanje javne funkcije lica iz stava 3. ovog ¢lana, u pogledu spreCavanja sukoba
privatnog i javnog interesa, primenjuju se odredbe zakona kojim se ureduje rad Agencije za

borbu protiv korupcije.

Organi Republi¢kog fonda po isteku mandata nastavljaju da obavljaju poslove u skladu sa
zakonom i ovim statutom do dana imenovanja novih organa Republi¢kog fonda na nacin

propisan Zakonom.
Lica iz stava 2. ovog €lana potpisuju izjavu o nepostojanju sukoba javnog i privatnog interesa.

Lica iz stava 2. ovog ¢lana ne mogu biti lica izabrana, postavljena ili imenovana na funkciju u
drzavnom organu, organu teritorijalne autonomije, lokalne samouprave ili organu
reprezentativnog sindikata, udruzenja penzionera, udruzenja poljoprivrednika, Privredne komore

Srbije i udruzenja invalida.

Lica iz stava 2. ovog €lana mogu biti imenovana na javnu funkciju u Republi¢kom fondu najviSe

dva puta.
a) Upravni odbor

Clan 14

Upravni odbor Republi¢kog fonda ima 21-og €lana, od kojih 14 predstavnika osiguranika
zaposlenih, po dva predstavnika osiguranika penzionera, osiguranika zemljoradnika i
osiguranika koji obavljaju samostalnu delatnost i jednog predstavnika udruzenja invalida koji

ima svojstvo osiguranika utvrdenog zakonom.
Clanove Upravnog odbora imenuije i razre$ava Vlada na nadin propisan zakonom.

Vlada imenuje i razreSava predsednika i zamenika predsednika Upravnog odbora, iz reda

¢lanova Upravnog odbora.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora, predsednika i zamenika predsednika Upravnog odbora traje

Cetiri godine.



Clan 15

Upravni odbor:

1) donosi statut i druge opSte akte Republickog fonda;

2) odlucuje o poslovanju Republi¢kog fonda kao i o drugim pitanjima od znacaja za rad

Republi¢kog fonda;

3) donosi finansijski plan i zavrsni raun Republickog fonda;

4) razmatra i usvaja izvestaj o radu;

5) sprovodi javni konkurs za imenovanje direktora Republi¢kog fonda i imenuje direktora

Republi¢kog fonda, uz prethodnu saglasnost Vlade;

6) sprovodi javni konkurs za izbor zamenika direktora Republi¢kog fonda i imenuje zamenika

direktora Republi¢kog fonda, uz prethodnu saglasnost Viade;

7) sprovodi javni konkurs za imenovanje direktora Pokrajinskog fonda, i imenuje direktora

Pokrajinskog fonda, na predlog nadleznog organa autonomne pokrajine;

8) obrazuje stalne Komisije i to: Centralnu stru¢nu komisiju za lekove i stru¢ne potkomisije za
lekove za oblasti definisane ATC klasifikacijom lekova, Komisiju za farmakoekonomiju, Komisiju
za koriS¢enje zdravstvene zastite u inostranstvu i upucivanje na leCenje u inostranstvo i imenuje

njihove ¢lanove;

9) obrazuje i druge komisije po potrebi i imenuje njihove Clanove;

10) donosi odluke o upravljanju i koriS¢enju pokretne i nepokretne imovine Republi¢kog fonda;

11) obavlja i druge poslove, u skladu sa zakonom i ovim statutom.

Vlada daje saglasnost na Statut Republi¢kog fonda.



Upravni odbor podnosi izvestaj o radu Vladi, najkasnije do 31. marta teku¢e godine za

prethodnu godinu.

Clan 16

Upravni odbor odlukom o obrazovanju imenuje ¢lanove i blize ureduje nadleznost komisija iz

Clana 15. stav 1. taC. 8) i 9) ovog statuta.

Stalne komisije koje obrazuje Upravni odbor donose Poslovnik o svom radu.

Clan 17

Upravni odbor radi i odlu¢uje na sednicama.

Upravni odbor odlu€uje ako je prisutno viSe od polovine ukupnog broja ¢lanova Upravnog

odbora i donosi odluke veéinom glasova od ukupnog broja ¢lanova Upravnog odbora.

Sednice Upravnog odbora saziva i rukovodi njihovim radom predsednik Upravnog odbora, a u

slu€aju njegove spreéenosti - zamenik predsednika.

Predsednik saziva sednice Upravnog odbora po sopstvenoj inicijativi, na zahtev direktora
Republickog fonda, a moze sazvati sednicu i na predlog jedne treéine ¢lanova Upravnog

odbora.

Poslovnikom o radu Upravnog odbora blize se ureduje nacin rada Upravnog odbora.

Clan 18

Predsednik Upravnog odbora Republi¢kog fonda:

1) predstavlja Upravni odbor;

2) saziva sednice Upravnog odbora, predlaze dnevni red i predsedava tim sednicama;

3) pokrece raspravu o odredenim pitanjima iz delokruga Upravnog odbora;



4) potpisuje akte koje donosi Upravni odbor;

5) zaklju€uje ugovor o radu sa direktorom i zamenikom direktora Republi¢kog fonda i direktorom

Pokrajinskog fonda;
6) obavlja i druge poslove kada je to odredeno zakonom i ovim statutom.

U slucaju odsutnosti ili spre¢enosti predsednika Upravnog odbora Republi¢kog fonda, poslove

predsednika Upravnog odbora vr§i zamenik predsednika Upravnog odbora.

b) Nadzorni odbor

Clan 19

Nadzorni odbor ima sedam ¢lanova, od kojih su tri predstavnici osiguranika zaposlenih, po
jedan predstavnik osiguranika penzionera, osiguranika zemljoradnika i osiguranika koji obavljaju
samostalnu delatnost i jedan zaposleni u Republickom fondu, odnosno u filijali ili u

Pokrajinskom fondu.
Vlada imenuje i razreSava predsednika Nadzornog odbora iz reda ¢lanova Nadzornog odbora.
Clanove Nadzornog odbora imenuije i razre$ava Vlada na nadin propisan zakonom.
Predsednik i ¢lanovi Nadzornog odbora imenuju se na period od Cetiri godine.
Clan 20
Nadzorni odbor:
1) vrSi nadzor nad finansijskim poslovanjem Republi¢kog fonda;
2) vrSi nadzor nad finansijskim poslovanjem filijala;
3) vrsi uvid u sprovodenje zakonskih obaveza Republickog fonda, filijala i Pokrajinskog fonda;

4) vrSi uvid u sprovodenje odluka Upravnog odbora;



5) obavlja i druge poslove, u skladu sa zakonom i ovim statutom.

Nadzorni odbor, najmanje jednom godiSnje, podnosi izvestaj o izvrSenom nadzoru nad

finansijskim poslovanjem Republickog fonda, Upravnom odboru i Viadi.

Clanovi Nadzornog odbora iz reda svojih lanova odreduju zamenika predsednika Nadzornog

odbora.

Organi i zaposleni u Republickom fondu duzni su da ¢lanovima Nadzornog odbora stave na

uvid dokumentaciju i podatke i da pruze obavestenja od znacaja za vr§enje nadzora.
Clan 21
Nadzorni odbor radi i odlu€uje na sednicama.

Nadzorni odbor odlucuje ako je prisutno viSe od polovine ukupnog broja ¢lanova Nadzornog

odbora i donosi odluke veéinom glasova od ukupnog broja ¢lanova Nadzornog odbora.

Sednice Nadzornog odbora saziva i rukovodi njihovim radom predsednik, a u sluaju njegove

spreCenosti - zamenik predsednika Nadzornog odbora.

Predsednik saziva sednice Nadzornog odbora po svojoj inicijativi, na zahtev predsednika
Upravnog odbora i direktora, a moze sazvati sednicu i na predlog jedne treCine ¢lanova

Nadzornog odbora.
Poslovnikom o radu blize se ureduje nacin rada Nadzornog odbora.

v) Direktor

Clan 22
Radom Republi¢kog fonda rukovodi direktor.

Direktora, po sprovedenom javnom konkursu imenuje Upravni odbor, uz prethodnu saglasnost
Vlade.



Za direktora moze biti imenovano lice koje ima ste€eno visoko obrazovanje na studijama drugog
stepena (diplomske akademske studije - master, specijalisticke akademske studije,
specijalistiCke strukovne studije), odnosno na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri
godine i pet godina radnog iskustva na rukovodec¢im poslovima iz oblasti zdravstvenog

osiguranja ili zdravstvene zastite.

Mandat direktora traje Cetiri godine.

Direktor moZe biti razreSen duznosti i pre isteka vremena na koje je imenovan ako: funkciju
direktora ne vrsi u skladu sa zakonom, ovim statutom i aktima Republi¢kog fonda; ako mu

prestane radni odnos u skladu sa zakonom i ako sam podnese zahtev za razreSenje.

Po prestanku mandata direktor ima prava koja mu pripadaju u skladu sa zakonom.

Clan 23

Direktor:

1) organizuje rad i poslovanje u Republi¢kom fondu;

2) predstavlja i zastupa Republi¢ki fond,;

3) stara se o zakonitosti rada i odgovara za zakonitost rada Republi¢kog fonda;

4) predlaze opste akte koje donosi Upravni odbor;

5) izvrSava odluke Upravnog odbora;

6) donosi opste akte u skladu sa zakonom i ovim statutom;

7) zaklju€uje ugovore u ime i za racun Republi¢kog fonda;

8) vrsi funkciju naredbodavca za izvrSavanije finansijskog plana Republi¢kog fonda;

9) donosi akt o organizaciji i sistematizaciji poslova u RepubliCkom fondu i druge akte kojima se

ureduju prava, obaveze i odgovornosti zaposlenih;



10) propisuje obrazac sluzbene legitimacije nadzornika osiguranja, njen izgled i sadrzaj;

11) imenuje i razreSava direktora filijale Republickog fonda po sprovedenom javnom konkursu,

osim direktora filijale na teritoriji autonomne pokrajine Vojvodine;

12) imenuje ¢lanove Saveta filijale na osnovu predloga direktora maticne filijale;

13) donosi reSenja u drugom stepenu o pravima iz zdravstvenog osiguranja u skladu sa

Zakonom;

14) imenuje i razreSava predsednika i ¢lanove prvostepene i drugostepene lekarske komisije;

15) obrazuje i imenuje ¢lanove stalnih i povremenih stru¢nih komisija;

16) odluCuje u drugom stepenu u vezi sa ostvarivanjem zdravstvene zastite u inostranstvu i o

upucivanju na le€enje u inostranstvo;

17) rukovodi radom zaposlenih u Republickom fondu;

18) stara se o ostvarivanju javnosti rada Republi¢kog fonda;

19) odlu€uje o pravima, obavezama i odgovornostima zaposlenih iz radnog odnosa u

Republi¢kom fondu;

20) vrsi i druge poslove u skladu sa zakonom i ovim statutom.

Direktor u skladu sa zakonom i ovim statutom moze preneti ovlaséenje za odredene poslove iz
nadleznosti direktora Republi¢kog fonda na direktora Pokrajinskog fonda, izvr§nog direktora,

direktora sektora u Direkciji i direktora filijale.

Direktor prisustvuje sednicama Upravnog odbora i Nadzornog odbora i u€estvuje u njihovom

radu, bez prava odlucivanja.

Direktor je odgovoran Upravnom odboru Republi¢kog fonda.

Clan 24



Zamenik direktora zamenjuje direktora za vreme njegove odsutnosti ili spreCenosti i obavlja

poslove koje mu on poveri.

Zamenika direktora, po sprovedenom javnom konkursu imenuje Upravni odbor, uz prethodnu

saglasnost Vlade.

Za zamenika direktora moze biti imenovano lice koje ima ste€eno visoko obrazovanje na
studijama drugog stepena (diplomske akademske studije - master, specijalisticke akademske
studije, specijalistiCke strukovne studije), odnosno na osnovnim studijama u trajanju od
najmanje Cetiri godine i pet godina radnog iskustva na rukovodec¢im poslovima iz oblasti

zdravstvenog osiguranja ili zdravstvene zastite.

Zamenik direktora moze biti razreSen duznosti i pre isteka vremena na koje je imenovan ako:
funkciju zamenika direktora ne vrsi u skladu sa zakonom, ovim statutom i aktima Republi¢kog
fonda; ako mu prestane radni odnos u skladu sa zakonom; ako sam podnese zahtev za

razreSenje.

Mandat zamenika direktora traje Cetiri godine.

Clan 25

Direktor Pokrajinskog fonda obavlja poslove u skladu sa zakonom, ovim statutom i aktom o

organizaciji i sistematizaciji poslova u Republickom fondu.

Direktora Pokrajinskog fonda, po sprovedenom javnom konkursu koji raspisuje Republi¢ki fond,

imenuje Upravni odbor, na predlog nadleznog organa autonomne pokrajine.

Za direktora Pokrajinskog fonda moZe biti imenovano lice koje ima ste€eno visoko obrazovanje
iz nau¢ne oblasti: pravne nauke, ekonomske nauke ili medicinske nauke, na studijama drugog
stepena (diplomske akademske studije - master, specijalisticke akademske studije,
specijalistiCke strukovne studije), odnosno na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri

godine i pet godina radnog iskustva.

Direktor Pokrajinskog fonda u€estvuje u radu Upravnog odbora, bez prava odlucivanja.



Direktor Pokrajinskog fonda, po sprovedenom javnom konkursu imenuje direktore filijala koje su

obrazovane na teritoriji autonomne pokrajine Vojvodine.

Direktor Pokrajinskog fonda moze biti razreSen duznosti i pre vremena na koje je imenovan ako:
funkciju ne vrsi u skladu sa zakonom, ovim statutom i aktima Republi¢kog fonda; ako mu
prestane radni odnos u skladu sa zakonom; na predlog nadleznog organa autonomne pokrajine;

ako sam podnese zahtev za razreSenje.

Mandat direktora Pokrajinskog fonda traje €etiri godine.

Direktor Pokrajinskog fonda po isteku mandata nastavlja da obavlja poslove u skladu sa
zakonom i ovim statutom do dana imenovanja direktora Pokrajinskog fonda na nacin propisan

Zakonom.

Na Direktora Pokrajinskog fonda primenjuju se odredbe ¢lana 13. st. 2 - 4. ovog statuta.

Clan 26

Direktor filijale obavlja poslove u skladu sa zakonom i izvr§ava odluke organa Republi¢kog

fonda.

Direktor filijale odgovoran je za zakonitost rada filijale i namensko koriS¢enje prenetih sredstava

za sprovodenje zdravstvenog osiguranja.

Za direktora filijale moze biti imenovano lice koje ima ima ste€eno visoko obrazovanje iz nau€ne
oblasti: pravne nauke, ekonomske nauke ili medicinske nauke, na studijama drugog stepena
(diplomske akademske studije - master, specijalistiCke akademske studije, specijalistiCke
strukovne studije), odnosno na osnovnim studijama u trajanju od najmanje Cetiri godine, pet
godina radnog iskustva i ispunjava uslove predvidene Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji

poslova u Republi¢kom fondu.

Mandat direktora filijale traje Cetiri godine.



Direktor filijale po isteku mandata nastavlja da obavlja poslove u skladu sa zakonom i ovim

statutom do dana imenovanja direktora filijale na nacin propisan Zakonom.
Direktor filijale u obavljanju poslova vrsi javnu funkciju.

Na Direktora filijale primenjuju se odredbe ¢lana 13. st. 2 - 4. ovog statuta.

IV UNUTRASNJA ORGANIZACIJA

Clan 27

Stru€ne, administrativne, finansijske i druge poslove u vezi sa radom i poslovanjem Republi¢kog
fonda i sprovodenjem zdravstvenog osiguranja vrSe zaposleni u okviru unutradnje organizacije
Republi¢kog fonda utvrdene Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji poslova i to u: Direkciji,

Pokrajinskom fondu, filjalama i ispostavama filijala obrazovanim u skladu sa Zakonom.

Pod Direkcijom Republi¢kog fonda iz stava 1. ovog €¢lana (u daljem tekstu: Direkcija)

podrazumeva se sediSte Republickog fonda iz ¢lana 5. stav 4. ovog statuta.
Clan 28
U Direkciji se:

1) obavljaju poslovi pripreme predloga akata iz delatnosti Republi¢kog fonda u skladu sa

zakonom i ovim statutom;
2) pripremaju i izraduju analize i programi iz oblasti poslovanja Republi¢kog fonda;

3) ustrojava i organizuje mati¢na evidencija o osiguranim licima i koriS¢enju prava iz obaveznog

zdravstvenog osiguranja, jedinstveno za teritoriju Republike;
4) vrSe poslovi javnih nabavki za potrebe Republickog fonda;

5) sprovodi postupak javnih nabavki i u ime i za racun davalaca zdravstvenih usluga u skladu sa

zakonom;



6) obavljaju poslovi iz oblasti obaveznog i dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja;

7) reSava u drugom stepenu o pravima iz zdravstvenog osiguranja u skladu sa Zakonom;

8) organizuje rad komisije koju imenuje Upravni odbor Republi¢kog fonda koja odlu¢uje u prvom
stepenu u vezi sa ostvarivanjem zdravstvene zastite u inostranstvu i o upucivanju na le€enje u

inostranstvo u skladu sa Zakonom;

9) prati realizacija zaklju€enih ugovora i pripremaju informacije za organe Republi¢kog fonda;

10) vr8i kontrola sprovodenja zaklju¢enih ugovora izmedu filijala i davalaca zdravstvenih usluga;

11) vr8i kontrola ostvarivanja prava iz obaveznog zdravstvenog osiguranja;

12) organizuje i vrSi kontrola rada filijala, zakonitog i namenskog koris¢enja sredstava koja se

filjalama prenose za ostvarivanje prava iz obaveznog zdravstvenog osiguranja;

13) organizuje i vrsi kontrola i ujednaCavanje rada prvostepenih i drugostepenih lekarskih

komisija;

14) obavljaju poslovi zastupanja Republickog Fonda;

15) obavljaju poslovi u vezi sa radom Komisije za koriS¢enje zdravstvene zastite u inostranstvu i

upucivanje na le€enje u inostranstvo i drugih stru¢nih komisija koje organizuje Republicki fond;

16) priprema i prati realizacija finansijskog plana i izraduju analize i izve$taji u vezi sa

ostvarivanjem finansijskog plana;

17) vode finansijsko-raCunovodstveni poslovi Republi¢kog fonda;

18) izraduju zbirni, konsolidovani izvestaji za Republicki fond i zdravstvene ustanove;

19) izraduje kontni plan Republi¢kog fonda;

20) vode evidencije o zaposlenima u Republi¢kom fondu;



21) vode centralne baze podataka od znacCaja za poslovanje Republi¢kog fonda;

22) obavljaju odredeni poslovi prikupljanja i objedinjavanja statisti¢kih i drugih podataka iz

oblasti zdravstvenog osiguranja i zdravstvene zastite na nivou Republi¢kog fonda;

23) obavljaju poslovi ustrojavanja, razvoja, koris¢enja i odrzavanja informacionog sistema

zdravstvenog osiguranja kao dela integrisanog informacionog sistema Republike;
24) koordinira rad filijala i Pokrajinskog fonda;

25) izraduju struéno-metodolosSka uputstva od zna€aja za obavljanje delatnosti Republi¢kog

fonda;
26) ureduju medusobni odnosi sa fondovima penzijskog i invalidskog osiguranja;
27) poslovi interne revizije i
28) obavljaju i drugi poslovi utvrdeni zakonom i aktima Republi¢kog fonda.
Clan 29
Sediste Pokrajinskog fonda je u Novom Sadu, ul. Zitni trg br. 1.
Pokrajinski fond kao organizaciona jedinica Republi¢kog fonda vrsi sledece poslove:

1) koordinaciju rada filijala obrazovanih na teritoriji autonomne pokrajine, u saradnji sa

Republi¢kim fondom, u skladu sa zakonom;

2) kontrolu rada filijala i namenskog koriS¢enja sredstava koja Republicki fond prenosi filijalama

za ostvarivanje prava iz obaveznog zdravstvenog osiguranja, na podrucju autonomne pokrajine;

3) kontrolu zaklju€enih ugovora izmedu filijala i davalaca zdravstvenih usluga, na podrucju

autonomne pokrajine;

4) reSava u drugom stepenu o pravima iz zdravstvenog osiguranja u skladu sa zakonom;



5) pruza potrebnu struénu pomo¢ osiguranim licima u vezi sa ostvarivanjem prava iz obaveznog

zdravstvenog osiguranja i zastitom njihovih interesa u osiguranju;

6) obezbeduje uslove za rad lekarskih komisija obrazovanih na teritoriji autonomne pokrajine, u

skladu sa zakonom;

7) obezbeduje informacioni podsistem, kao deo integrisanog informacionog sistema Republike

za oblast zdravstvenog osiguranja, u skladu sa zakonom;

8) vrsi statistiCka i druga istrazivanja u oblasti zdravstvenog osiguranja;
9) ostvaruje saradnju sa nadleznim pokrajinskim organima;

10) obavlja i druge poslove utvrdene ovim statutom;

11) podnosi izvestaje o radu za Sest i 12 meseci Upravnom i Nadzornom odboru Republi¢kog

fonda.
Clan 30
Radi sprovodenja zdravstvenog osiguranja u skladu sa Zakonom, obrazovane su filijale i to:

1) Filijala za Severnobacki okrug. Sediste filijale je u Subotici, sa ispostavama u: Backoj Topoli i

Malom ldoSu;

2) Filijala za Srednjobanatski okrug. Sediste filijale je u Zrenjaninu, sa ispostavama u: Novom
Bedeju, Novoj Crnji, Zitistu i Seénju;
3) Filijala za Severnobanatski okrug. Sediste filijale je u Kikindi sa ispostavama u: Kanjizi, Senti,

Adi, Coki i Novom KneZevcu;

4) Filijala za JuZznobanatski okrug. Sediste filijale je u Panevu sa ispostavama u: Plandistu,

Opovu, Kovadici, Alibunaru, VrScu, Beloj Crkvi i Kovinu;



5) Filijala za Zapadnobacki okrug. Sediste filijale je u Somboru sa ispostavama u: Apatinu,

Odzacima i Kuli;

6) Filijala za JuZnobacki okrug. Sediste filijale je u Novom Sadu sa ispostavama u: Srbobranu,
Bedeju, Vrbasu, Backoj Palanci, Bagkom Petrovcu, Zablju, Titelu, Temerinu, Beo&inu, Badu i

Sremskim Karlovcima;

7) Filijala za Sremski okrug. Sediste filijale je u Sremskoj Mitrovici sa ispostavama u: Sidu, Indiji,

Irigu, Rumi, Staroj Pazovi i Pecincima;

8) Filijala za Ma&vanski okrug. Sediste filijale je u Sapcu sa ispostavama u: Bogatiéu, Loznici,

Vladimircima, Koceljevi, Malom Zvorniku, Krupnju i Ljuboviji;

9) Filijala za Kolubarski okrug. Sediste filijale je u Valjevu sa ispostavama u: Osecini, Ubu,

Lajkovcu, Mionici i Ljigu;

10) Filijala za Podunavski okrug. Sediste filijale je u Smederevu sa ispostavama u:

Smederevskoj Palanci i Velikoj Plani;

11) Filijala za BraniCevski okrug. Sediste filijale je u Pozarevcu sa ispostavama u: Velikom

Gradistu, Golupcu, Malom Crniéu, Zabarima, Petrovcu, Kugevu i Zagubici;

12) Filijala za Sumadijski okrug. Sediste filijale je u Kragujevcu sa ispostavama u: Arandelovcu,

Topoli, Raci, Batoc€ini, Kni¢u i Lapovu;

13) Filijala za Pomoravski okrug. Sediste filijale je u Jagodini sa ispostavama u: Cupriji,

Paracinu, Svilajncu, Despotovcu i Rekovcu;

14) Filijala za Borski okrug. Sediste filijale je u Boru sa ispostavama u: Kladovu, Majdanpeku i

Negotinu;

15) Filijala za ZajeCarski okrug. Sediste filijale je u ZajeCaru sa ispostavama u: Boljevcu i

Knjazevcu;



16) Filijala za Zlatiborski okrug. Sediste filijale je u Uzicu sa ispostavama u: Bajinoj Basti,

Kosjeri¢u, Arilju, Novoj Varosi, PoZegi, Priboju, Prijepolju, Cajetini i Sjenici;

17) Filijala za Moravicki okrug. Sediste filijale je u Cacku sa ispostavama u: Gornjem Milanovcu,

Lu€anima i lvanijici;

18) Filijala za Raski okrug. Sediste filijale je u Kraljevu sa ispostavama u: Vrnjackoj Baniji i

Raskoj;
19) Filijala Novi Pazar. Sediste filijale je u Novom Pazaru sa ispostavom u Tutinu;

20) Filijala za Rasinski okrug. Sediste filijale je u KruSevcu sa ispostavama u: Varvarinu,

Trsteniku, Ciéevcu, Aleksandrovcu i Brusu;

21) Filijala za NiSavski okrug. Sediste filijale je u NiSu sa ispostavama u: Aleksincu, Svrljigu,

MeroSini, Doljevcu, Gadzinom Hanu, Sokobaniji i Raznju;

22) Filijala za Toplicki okrug. Sediste filijale je u Prokuplju sa ispostavama u: Blacu, KurSumliji i
Zitoradi:
23) Filijala za Pirotski okrug. Sediste filijale je u Pirotu sa ispostavama u: Beloj Palanci,

Babusnici i Dimitrovgradu;

24) Filijala za Jablanicki okrug. Sediste filijale je u Leskovcu sa ispostavama u: Bojniku, Lebanu,

Medvedi, Vlasotincu i Crnoj Travi;

25) Filijala za Pc¢injski okrug. Sediste filijale je u Vranju sa ispostavama u: Vladi¢inom Hanu,

Surdulici, Bosilegradu, Trgovistu, Bujanovcu i PreSevu;

26) Filijala za Kosovski okrug. Sediste filijale je u Pritini sa ispostavama u: Podujevu, Obili¢u,

Kosovu Polju, Glogovcu, Stimlju, Uro$evcu, Kaganiku, Lipljanu i Strpcu;

27) Filijala za Pecki okrug. Sediste filijale je u Peci sa ispostavama u: Istoku, Klini, De€anu i

Pakovici;



28) Filijala za Prizrenski okrug. Sediste filijale je u Prizrenu sa ispostavama u: Suvoj Reci,

Orahovcu, Gori i Opolju;

29) Filijala za Kosovsko-mitrovacki okrug. Sediste filijale je u Kosovskoj Mitrovici sa

ispostavama u: Zubinom Potoku, Leposavicu, Zve€anu, Srbici i Vugitrnu;

30) Filijala za Kosovsko-pomoravski okrug. Sediste filijale je u Gnjilanu sa ispostavama u:

Kosovskoj Kamenici, Novom Brdu i Vitini;

31) Filijala za grad Beograd. Sediste filijale je u Beogradu sa ispostavama u: Vozdovcu,
Vracaru, Zvezdari, Grockoj, Zemunu, Lazarevcu, Mladenovcu, Novom Beogradu, Obrenovcu,

Paliluli, Rakovici, Savskom vencu, Sopotu, Starom gradu, Cukarici, Barajevu i Suréinu.
Clan 31

U filijali se:

1) sprovodi obavezno zdravstveno osiguranje na svom podrucju;

2) planiraju potrebe osiguranih lica sa svog podrucja i prave planovi rada u skladu sa

raspolozivim finansijskim sredstvima, odnosno sa finansijskim planom Republi¢kog fonda;

3) raspolaze prenetim sredstvima za sprovodenje obaveznog zdravstvenog osiguranja za

osigurana lica sa svog podrucja, u skladu sa ovim zakonom;

4) obezbeduje ostvarivanje prava iz zdravstvenog osiguranja za osigurana lica sa svog

podrucja, u skladu sa zakonom i propisima donetim za sprovodenje zakona;
5) zaklju€uju ugovori sa davaocima zdravstvenih usluga;

6) organizuje i vr8i kontrola izvrSavanja ugovornih obaveza davalaca zdravstvenih usluga sa

kojima je zaklju€en ugovor, radi zastite prava osiguranih lica;

7) obezbeduje zakonito, namensko i ekonomicno trodenje prenetih sredstava obaveznog

zdravstvenog osiguranja na svom podrucju;



8) vodi mati¢na evidencija osiguranih lica sa podacima potrebnim za sprovodenje obaveznog

zdravstvenog osiguranja i za obezbedivanje i kontrolu ostvarivanja prava iz tog osiguranja;

9) vrsi kontrola prijavljivanja ha osiguranje, odjavljivanja sa osiguranja i prijavljivanje promene u

osiguranju, kao i kontrola svih podataka od znacaja za sticanje, kori¢enje i prestanak prava;

10) vodi evidencija i prati naplata doprinosa, sa nadleznim organima, razmenjuju podaci sa
nadleZnim organima o obveznicima doprinosa za zdravstveno osiguranje, kao i drugi podaci

vezani za doprinos;

11) pruza potrebna stru¢na pomoc¢ osiguranim licima u vezi sa ostvarivanjem prava iz

obaveznog zdravstvenog osiguranja i zastitom njihovih interesa u osiguranju;

12) vr8e odredeni poslovi u sprovodenju medunarodnih ugovora o zdravstvenom osiguranju;

13) obezbeduju uslovi za rad prvostepenih i drugostepenih lekarskih komisija na svom podrudju,

u skladu sa aktima Republi¢kog fonda;

14) obavljaju poslovi u vezi sa naknadom Stete u sprovodenju obaveznog zdravstvenog

osiguranja;

15) obavljaju odredeni poslovi dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja koje organizuje i sprovodi
Republi¢ki fond;

16) vr8i obracun, kontrola i isplata naknada zarada i drugih nov€anih naknada iz zdravstvenog

osiguranja i vode odgovarajuce evidencije;

17) vrSi kontrola ostvarivanja prava iz zdravstvenog osiguranja;

18) obavljaju poslovi u vezi sa ostvarivanjem prava na medicinsko-tehni¢ka pomagala,
indikacije za njihovo kori§¢enje, standarde materijala, rokove trajanja, kao i nacin i postupak

ostvarivanja prava na medicinsko-tehni¢ka pomagala;

19) zaklju€uju ugovori sa izabranim lekarom;



20) obavljaju poslovi planiranja, analize i statistike;

21) obavljaju raCunovodstveno-finansijski poslovi i pripremaju podaci za izradu tromesecnih

izvestaja, obraCuna i zavrSnog ra¢una;

22) vréi likvidacija i kontrola raCuna za pruzene zdravstvene usluge i blagajnicki poslovi;

23) obavljaju poslovi koriséenja i odrzavanja informacionog sistema zdravstvenog osiguranja;

24) obavljaju poslovi zastupanja pred sudovima i drugim organima na podrudcju filijale, po

ovlasdc¢enju direktora;

25) obavljaju i drugi poslovi u skladu sa zakonom i ovim statutom.

Clan 32

U filijali se obrazuje Savet filijale, kao savetodavno telo direktora filijale.

Savet filijale mozZe imati najviSe devet Clanova.

Savet filijale imenuje direktor Republi¢kog fonda, na period od dve godine, a na osnovu

predloga direktora maticne filijale.

Savet filijale:

1) predlaze mere za sprovodenje i unapredivanje zdravstvenog osiguranja na podrudju filijale;

2) daje misljenje o planu rada filijale;

3) daje misljenje na odluke koje donosi filijala u pogledu obezbedivanja prava iz zdravstvenog

osiguranja i zaklju€ivanja ugovora sa davaocima zdravstvenih usluga;

4) daje predloge za racionalno raspolaganje i troSenje sredstava zdravstvenog osiguranja;

5) daje misljenje o izvestaju koji filijala podnosi Upravnom odboru Republi¢kog fonda;



6) razmatra informacije iz nadleznosti filijale koje mu dostavlja direktor filijale.

Nacin rada Saveta filijale ureduje se Poslovnikom o radu.

Clan 33

U ispostavi filijale se:

1) obavljaju poslovi zdravstvenog osiguranja za osigurana lica sa podrucja ispostave filijale;

2) obavljaju poslovi u vezi sa radom lekarskih komisija prilikom odlu€ivanja u prvom stepenu;

3) vode propisane evidencije i statistika iz zdravstvenog osiguranja;

4) obavljaju poslovi primene medunarodnih sporazuma iz oblasti zdravstvenog osiguranja;

5) vrsi obracun, kontrola i isplata nov€anih naknada;

6) vrsi overa predloga za medicinsko-tehni¢ka pomagala;

7) vrsi likvidacija i kontrola raCuna za pruzene zdravstvene usluge i blagajnicki poslovi;

8) obavljaju i drugi poslovi koje filijala prenese ispostavi.

Pojedini poslovi iz stava 1. ovog €lana, kada je racionalnije, mogu se obavljati jedinstveno za
sve osiguranike u sedistu filijale, $to se ureduje Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji

poslova u Republi¢kom fondu.

Clan 34

Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji poslova u Republicki fondu, Republi¢ki fond ureduje

organizaciju, broj zaposlenih, uslove koje zaposleni treba da ispunjavaju i opise poslova.
V FINANSIRANJE OBAVEZNOG ZDRAVSTVENOG OSIGURANJA

1. Sredstva za finansiranje prava iz obaveznog zdravstvenog osiguranja



Clan 35

Republi¢ki fond ostvaruje sredstva za obavezno zdravstveno osiguranje uplatom doprinosa kao

i iz drugih izvora u skladu sa zakonom.

Sredstva iz stava 1. ovog Clana predstavljaju prihod Republickog fonda.

Clan 36

Republi¢ki fond prenosi filijali Republickog fonda sredstva za obavljanje poslova utvrdenih

zakonom, statutom i aktima Republi¢kog fonda.

Republi¢ki fond donosi odluku o iznosu sredstava koja se prenose filijali, za svaku budzetsku

godinu.

Vlada daje saglasnost na odluku iz stava 2. ovog €lana.

Republi¢ki fond prenosi sredstva Pokrajinskom fondu za izvr§avanje poslova utvrdenih

zakonom.

Clan 37

Finansijsko poslovanje Republi¢kog fonda obuhvata ostvarivanje prihoda i rashoda.

Clan 38

Finansijskim planom Republi¢kog fonda utvrduju se prihodi po izvorima i rashodi po namenama.

Republi¢ki fond donosi Finansijski plan u rokovima odredenim propisima kojima se ureduje

budzetski sistem.

Sredstva za sprovodenje zdravstvenog osiguranja obuhvataju rashode utvrdene Finansijskim

planom Republi¢kog fonda.

Clan 39



Republi¢ki fond ima poseban racun za:
- obavezno zdravstveno osiguranje;
- dobrovoljno zdravstveno osiguranje.

Republi¢ki fond, Pokrajinski fond i filijala Republi¢kog fonda imaju svoje podracune koji su

uklju€eni u konsolidovani racun trezora.
Clan 40
Republi¢ki fond izraduje tromesecne i godiSnje finansijske izvestaje i zavrsni racun.

Godisniji finansijski izvestaj i tromesechni finansijski izvestaji Republi¢kog fonda zasnivaju se na
konsolidovanim podacima sadrzanim u Glavnoj knjizi Republi¢kog fonda i podacima iz zavrsnih

racuna zdravstvenih ustanova.
Clan 41

Evidencija imovine i obaveza Republickog fonda vodi se u direkciji, filijali Republi¢kog fonda i

Pokrajinskom fondu.

2. Finansiranje sprovodenja dobrovoljnog zdravstvenog osiguranja

Clan 42

Sredstva za dobrovoljno zdravstveno osiguranje obezbeduju se uplatom premije osiguranja za

dobrovoljno zdravstveno osiguranje.
Sredstva za dobrovoljno zdravstveno osiguranje vode se posebno.

Prihodi i rashodi za dobrovoljno zdravstveno osiguranje posebno se planiraju i iskazuju.

VI VRSENJE POSLOVA KONTROLE

Clan 43



Republi¢ki fond uspostavlja i organizuje sistem eksterne kontrole:

- kontrole pravilnosti izvrS8avanja zaklju€enih ugovora izmedu filijala i davalaca zdravstvenih

usluga;

- kontrole zakonitog i namenskog koriS¢enja finansijskih sredstava obaveznog zdravstvenog
osiguranja prenetih davaocima zdravstvenih usluga za ostvarivanje zakonom utvrdenih prava

osiguranih lica;

- kontrole liénih podataka koji se odnose na zdravstveno stanje osiguranih lica koji se vode u

medicinskoj dokumentaciji osiguranog lica u skladu sa zakonom.

U vrSenju poslova kontrole Republicki fond ostvaruje saradnju sa nadleznim drzavnim
organima, inspekcijskim sluzbama i organima koji vr§e nadzor nad zakonito$¢u rada i nadzor

nad stru¢nim radom u skladu sa zakonom.
Poslove kontrole iz stava 1. ovog ¢lana vrSi nadzornik osiguranja u skladu sa Zakonom.
VII OPSTI AKTI

Clan 44

Upravni odbor Republi¢kog fonda donosi: statut, pravilnike, odluke i druge akte u skladu sa

zakonom i ovim statutom.

Nacin i postupak donoSenja akata iz stava 1. ovog €lana blize se ureduju Poslovnikom o radu

Upravnog odbora.

VIl JAVNOST RADA

Clan 45

Javnost rada Republi¢kog fonda ostvaruje se pravom osiguranih lica na sve vrste informacija u

vezi sa pravima iz obaveznog zdravstvenog osiguranja i javno$c¢u rada organa i sluzbi



Republi¢kog fonda za potrebe osiguranih lica, organa i organizacija zainteresovanih za rad

Republi¢kog fonda.

Republi¢ki fond ostvaruje javnost rada putem sredstava javnog informisanja, odrzavanjem
konferencija za novinare, davanjem izjava ovlas¢enih lica, objavljivanjem akata i podataka o

svom pravnom statusu i poslovanju na WEB sajtu kao i drugim vidovima informisanja.

IX POSLOVNA TAJINA
Clan 46

Podaci i dokumentacija koji predstavljaju poslovnu tajnu i Cije bi saopstavanje neovlaséenom
licu moglo da Steti interesima i poslovhom ugledu Republi¢kog fonda, nacin rukovanja podacima
i dokumentima koji predstavljaju poslovnu tajnu, kao i na€in saopstavanja podataka koji imaju
karakter poslovne tajne u zavisnosti od stepena tajnosti, utvrduju se aktom Republi¢kog fonda,

u skladu sa zakonom.

X PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 47

Stupanjem na snagu ovog statuta, prestaje da vazi Statut Republitkog zavoda za zdravstveno
osiguranje ("Sluzbeni glasnik Republike Srbije", br. 38/06, 25/07, 64/07, 99/07, 95/08 i 21/10).

Clan 48

Ovaj statut, po dobijanju saglasnosti Vlade, stupa ha snagu osmog dana od dana objavljivanja u

"Sluzbenom glasniku Republike Srbije".



