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ZAKON

O DRZAVNOJ REVIZORSKOJ INSTITUCIJI

("Sl. glasnik RS", br. 101/2005, 54/2007 i 36/2010)

| OSNOVNE ODREDBE
Predmet uredivanja

Clan 1

Ovim zakonom ureduju se osnivanje i delatnost, pravni polozaj, nadleznost, organizacija i nacin
rada Drzavne revizorske institucije (u daljem tekstu: Institucija) i druga pitanja od znacaja za rad

Institucije, kao i prava i obaveze subjekata revizije.
Znacenje pojedinih pojmova
Clan 2
Pojedini pojmovi, upotrebljeni u smislu ovog zakona imaju sledec¢e znacenije:

1) Revizija finansijskih izvestaja predstavlja ispitivanje dokumenata, isprava, izvestaja i drugih
informacija, radi prikupljanja dovoljnog, adekvatnog i pouzdanog dokaza za izraZzavanje
misljenja da li finansijski izveStaji subjekta revizije istinito i objektivno prikazuju njegovo
finansijsko stanje, rezultate poslovanja i nov€ane tokove, u skladu sa prihvacenim

racunovodstvenim nacelima i standardima;
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2) Revidiranje poslovanja prema ovom zakonu znaci pribavljanje dovoljnog, adekvatnog i
pouzdanog dokaza za izrazavanje misljenja o pravilnosti i svrsishodnosti poslovanja korisnika

javnih sredstava;

3) Revizija pravilnosti poslovanja znadi ispitivanje finansijskih transakcija i odluka u vezi sa
primanjima i izdacima, radi utvrdivanja da li su odnosne transakcije izvrSene u skladu sa

zakonom, drugim propisima, datim ovlad¢enjima, i za planirane svrhe;

4) Revizija svrsishodnosti poslovanja znaci ispitivanje troSenja sredstava iz budzeta i drugih
javnih sredstava, radi sticanja dovoljnog, adekvatnog i pouzdanog dokaza za izveStavanje da li
su sredstva od strane subjekta revizije upotrebljena u skladu sa nacelima ekonomije, efikasnosti

i efektivnosti kao i u skladu sa planiranim ciljevima;

5) Nacelo ekonomije podrazumeva minimalni utrodak sredstava za odredenu aktivnost, vodedi

racuna da se time ne dovodi u pitanje oCekivani kvalitet;

6) Nacelo efikasnosti predstavlja odnos izmedu postignutih rezultata u proizvodnji roba ili

pruzanju usluga i iskoriS¢enih resursa za proizvodnju, odnosno pruzanje usluga;

7) Nacelo efektivnosti (uspesnosti) predstavlja stepen do koga su postignuti postavljeni

cilievi, kao i odnos izmedu planiranih i ostvarenih efekata odredene aktivnosti.

8) Poslovanje subjekta revizije u postupku revizije po ovom zakonu €ine:

(1) svi postupci subjekta revizije, koji utiC¢u na njegova primanja, odnosno izdatke ali
i na sredstva odnosno obaveze prema izvorima sredstava (poslovanje u uzem

smislu);

(2) svi postupci subjekta revizije, koji utiC¢u na stanje javne imovine, stanje javnog
duga, obezbedivanje javnih dobara ili na stanje zivotne sredine (poslovanje u

Sirem smislu);

9) Revizioni nalaz oznaCava skup utvrdenih €injenica i konstatacija na bazi procene o

odredenom segmentu poslovanja revidiranog subjekta;



10) Ovlaséeno lice jeste bilo koji predstavnik kojeg predsednik Institucije ovlasti, u pismenoj

formi, da vrsi poslove u okviru ovla$éenja ili da obavlja funkcije;

11) Meraispravljanja odnosi se na meru koju subjekt revizije preduzima da bi otklonio
odredenu nepravilnost ili necelishodnost u svom poslovaniju ili za to da umanji rizik od

pojavljivanja odredene nepravilnosti ili nesvrsishodnosti u svom budu¢em poslovanju;

12) Nepravilnost u poslovanju oznacava neuskladenost poslovanja sa propisimaili

usmerenjima, koja je duzan da uvazava subjekt revizije u svome delovanju;

13) Nesvrsishodnost u poslovanju jeste zbirni izraz za neekonomiénost, neefikasnost i

neuspesnost poslovanja.
Pravni polozaj Institucije

Clan 3

Institucija je najvisi drzavni organ revizije javnih sredstava u Republici Srbiji (u daljem tekstu:

Republika).
Institucija je samostalan i nezavisan drzavni organ.

Za obavljanje poslova iz svoje nadleznosti Institucija je odgovorna Narodnoj skupstini Republike

Srbije (u daljem tekstu: Skupstina).

Akta kojima Institucija vrSi svoju nadleznost revizije ne mogu biti predmet osporavanja pred

sudovima i drugim drZzavnim organima.
Institucija ima svojstvo pravnog lica.
Institucija ima pecat, u skladu sa zakonom.

Sediste Institucije. Organizacione jedinice Institucije

Clan 4



Sediste Institucije je u Beogradu.
Institucija mozZe obrazovati organizacione jedinice izvan sedista.

Organizacione jedinice izvan sediSta Institucije nemaju svojstvo pravnog lica.
I NADLEZNOST INSTITUCIJE

Poslovi u nadleznosti Institucije

Clan 5
U okviru svoje nadleznosti, Institucija obavlja sledece poslove:
1) planira i obavlja reviziju, u skladu sa ovim zakonom,;
2) donosi podzakonske i druge akte radi sprovodenja ovog zakona;
3) podnosi izvestaje u skladu sa ¢l. 43. i 44. ovog zakona;

4) zauzima stavove i daje misljenja kao i druge oblike javnih saop&tenja u vezi sa primenom i

sprovodenjem pojedinih odredaba ovog zakona;

5) po potrebi i u skladu sa svojim moguénostima, pruza stru¢nu pomoc¢ Skupstini, Vladi
Republike Srbije (u daljem tekstu: Vlada) i drugim drzavnim organima o pojedinim znacajnim

merama i vaznim projektima, na nacin kojim se ne umanjuje nezavisnost Institucije;
6) moZe da daje savete korisnicima javnih sredstava;

7) moze davati primedbe na radne nacrte predloga zakonskih tekstova i drugih propisa i moze

davati misljenja o pitanjima iz oblasti javnih finansija;

8) moze da daje preporuke za izmene vazecih zakona na osnovu informacija do kojih je doSla u
postupku obavljanja revizije, a odnose se na to da proizvode ili mogu proizvesti negativne

posledice ili dovode do neplaniranih rezultata;



9) usvaja i objavljuje standarde revizije u vezi sa javnim sredstvima koji se odnose na
izvrSavanije revizijske nadleznosti Institucije, na priru¢nike za reviziju i na drugu stru¢nu

literaturu od znacaja za unapredenje revizorske struke;

10) utvrduje program obrazovanja i ispitni program za sticanje zvanja drzavni revizor i ovlas¢eni
drzavni revizor, organizuje polaganje ispita za sticanje revizorskih zvanja drzavni revizor i

ovlasc¢eni drzavni revizor i vodi Registar lica koja su stekla ova zvanja;

11) utvrduje kriterijume i vrSi nostrifikaciju strunih zvanja iz nadleznosti Institucije stecenih u

inostranstvu;

12) saraduje sa medunarodnim revizorskim i raunovodstvenim organizacijama u oblastima

koje se odnose na raCunovodstvo i reviziju u okviru javnog sektora;
13) obavlja druge poslove utvrdene zakonom.
Poslovnik Institucije

Clan 6

Institucija ima poslovnik kojim, u skladu sa ovim zakonom, blize ureduje nacin i postupak po
kome Institucija vrsi svoju nadleznost revizije, nacin obezbedivanja javnosti rada Institucije,

odlucivanje i druga pitanja utvrdena Zakonom koja su od znacaja za rad Institucije.

Savet donosi poslovnik uz prethodno dobijenu saglasnost Skupstine.

Institucija moze uredivati organizaciju i nacin rada Institucije i drugim aktima.
Shodna primena drugih zakonskih odredbi

Clan7

Ako se u izvr8avanju revizorske nadleznosti Institucije pojavi pitanje koje nije uredeno ovim
zakonom, shodno se primenjuju odgovarajuce odredbe zakona, kojima se ureduje upravni

postupak.



Objavljivanje
Clan 8

Poslovnik i druga akta Institucije u skladu sa ovim zakonom, objavljuju se u "Sluzbenom

glasniku Republike Srbije".
Predmet revizije
Clan 9
Predmet revizije u skladu sa ovim zakonom su:

1) primanja i izdaci u skladu sa propisima o budzetskom sistemu i propisima o javnim prihodima

i rashodima;

2) finansijski izvestaji, finansijske transakcije, obracuni, analize i druge evidencije i informacije

subjekata revizije;

3) pravilnost poslovanja subjekata revizije u skladu sa zakonom, drugim propisima i datim
ovlasc¢enjima;
4) svrsishodnost raspolaganja javnim sredstvima u celosti ili u odredenom delu;

5) sistem finansijskog upravljanja i kontrole budzZetskog sistema i sistema ostalih organa i

organizacija koje su subjekt revizije Institucije;

6) sistem internih kontrola, interne revizije, raunovodstvenih i finansijskih postupaka kod

subjekta revizije;

7) akta i radnje subjekta revizije koje proizvode ili mogu proizvesti finansijske efekte na primanja
i izdatke korisnika javnih sredstava, imovinu drzave, zaduzivanje i davanje garancija kao i na

svrsishodnu upotrebu sredstava kojima raspolazu subjekti revizije;

8) pravilnost rada organa rukovodenja, upravljanja i drugih odgovornih lica nadleznih za

planiranje, izvodenje i nadzor poslovanja korisnika javnih sredstava;



9) druge oblasti predvidene posebnim zakonima.

Institucija moze revidirati akt o proteklom, teku¢em, kao i o planiranom poslovanju korisnika

javnih sredstava.

Akt iz prethodnog stava moZe da bude akt, koji je propisan zakonom ili poseban
racunovodstveni iskaz, odnosno izvestaj, koji korisnik javnih sredstava mora da sastavi na

zahtev Institucije.
Subjekti revizije
Clan 10
Subjekti revizije, u skladu sa ovim zakonom su:

1) direktni i indirektni korisnici budZetskih sredstava Republike, teritorijalnih autonomija i lokalnih
vlasti u skladu sa propisima kojima se ureduje budzetski sistem i sistem javnih prihoda i

rashoda;

2) organizacije obaveznog socijalnog osiguranja;

3) budzetski fondovi osnovani posebnim zakonom ili podzakonskim aktom;

4) Narodna banka Srbije u delu koji se odnosi na koriS¢enje javnih sredstava i na poslovanje sa

drzavnim budzetom;

5) javna preduzeca, privredna dru$tva i druga pravna lica koje je osnovao direktni odnosno

indirektni korisnik javnih sredstava;

6) pravna lica kod kojih direktni odnosno indirektni korisnici imaju u¢esc¢e u kapitalu odnosno u

upravljanju;

7) pravna lica koja su osnovala pravna lica u kojim drZzava ima uceSce u kapitalu odnosno u

upravljanju;



8) pravna i fizi€ka lica koja primaju od Republike, teritorijalnih autonomija i lokalnih vlasti

dotacije i druga bespovratna davanja ili garancije;
9) subjekti koji se bave prihvatanjem, Cuvanjem, izdavanjem i koriS¢enjem javnih rezervi;
10) politiCke stranke, u skladu sa zakonom kojim se ureduje finansiranje politickih stranaka;

11) korisnici sredstava EU, donacija i pomoc¢i medunarodnih organizacija, stranih viada i

nevladinih organizacija,

12) ugovorna strana u vezi sa izvrSenjem medunarodnih ugovora, sporazuma, konvencija i
ostalih medunarodnih akata, kada je to odredeno medunarodnim aktom ili kada to odredi

ovlaséeni organ; i

13) drugi subjekti koji koriste sredstva i imovinu pod kontrolom i na raspolaganju Republike,

teritorijalnih autonomija, lokalnih vlasti ili organizacija obaveznog socijalnog osiguranja.

Subijekti revizije iz stava 1. ovog ¢lana smatraju se korisnicima javnih sredstava u skladu sa

ovim zakonom.

Subjekt revizije iz stava 1. ovog €lana na Cije se poslovanje miSljenje revizije odnosi, duzan je
da to misljenje razmatra i preduzme mere za otklanjanje utvrdenih nepravilnosti i

nesvrsishodnosti.
Pravna lica povezana sa subjektima revizije

Clan 11

Institucija moze, u skladu sa ovim zakonom, da vrSi reviziju poslovanja i kod pravnih lica koja

posluju sa subjektima revizije iz Clana 10. ovog zakona.

Revizija poslovanja kod pravnih lica iz stava 1. ovog €lana vrSi se samo u pogledu njihovog

poslovanja sa subjektima revizije utvrdenim ovim zakonom.



Institucija ¢e svojim aktom blize utvrditi nacin vrSenja revizije kod pravnih lica iz stava 1. ovog

¢lana tako da njihova prava na koje se odnose radnje u postupku revizije, budu zasti¢ena.
I ORGANIZACIJA | SASTAV INSTITUCIJE
Organizacija i organi

Clan 12

Institucija ima predsednika Institucije, potpredsednika, Savet, revizorske sluzbe i pratece

sluzbe.

Delokrug i na€in obavljanja poslova sluzbi Institucije, unutrasnja organizacija i sistematizacija
radnih mesta blize se ureduju aktom Institucije, koji na predlog predsednika Institucije donosi

Savet.
Savet
Clan 13
Savet je najvisi organ Institucije.
Savet je kolegijalni organ.
Savet ima pet ¢lanova, i to: predsednika, potpredsednika i tri ¢lana.
Predsednik Saveta je istovremeno predsednik Institucije.

Savet odluc€uje na sednicama kojima predsedava predsednik Saveta ili potpredsednik koji ga

zamenjuje.
Savet donosi odluke ve¢inom glasova svih ¢lanova.

Clanovi Saveta ne mogu dovesti u pitanje nezavisnost pri dono$enju svojih odluka, kao ni

nezavisnost Institucije.



Poslovnikom o radu Saveta Institucije blize ¢e se urediti pitanja vezana za rad Saveta.

Akt iz stava 8. ovog €lana donosi Savet.

Nadleznosti Saveta

Clan 14

Savet obavlja sledeée poslove:

1) donosi poslovnik;

2) donosi godiSnji program revizije;

3) donosi akt kojim blize ureduje postupak revizije;

4) donosi finansijski plan Institucije;

5) utvrduje zavrsni racun Institucije;

6) odlucuje o prigovoru subjekta revizije na predlog izvestaja o izvr§enoj reviziji;

7) donosi godisnji izvestaj i posebne izvestaje;

8) donosi druga akta Institucije i obavlja druge poslove utvrdene ovim zakonom i aktima

Institucije.

Clanovi Saveta

Clan 15

Clanovi Saveta ugestvuju u radu i odlugivanju Saveta, prate aktivnosti pojedinih revizorskih

jedinica u Instituciji, u€estvuju u procesu rada revizorskih sluzbi i obavljaju druge poslove koje

im poveri predsednik Saveta.

Uslovi za izbor élanova Saveta



Clan 16

Za Clana Saveta moZe biti izabran drzavljanin Republike Srbije, koji pored opstih uslova
utvrdenih zakonom za rad u drzavnim organima, ispunjava i sledece uslove: ima visoku Skolsku
spremu, najmanje 10 godina radnog iskustva, od ¢ega najmanje pet godina na poslovima koji

su povezani sa nadleznostima Institucije.

Najmanje dva ¢lana Saveta moraju biti diplomirani ekonomisti sa odgovarajuc¢im revizorskim ili

raCunovodstvenim zvanjem.

Najmanje jedan od ¢lanova Saveta mora biti diplomirani pravnik sa polozenim pravosudnim

ispitom.
Nespojivost funkcija
Clan 17
Funkcija ¢lana Saveta nije spojiva sa:

1) funkcijom u drzavnom organu, u organima lokalne vlasti ili nosioca javnih ovlas¢enja i

funkcijom u politickim strankama ili sindikatima;

2) radom u drzavnom organu, organu lokalne vlasti ili kod nosioca javnih ovlasc¢enja;

3) ¢lanstvom u organu upravljanja ili nadzora privrednog drustva, javnog preduzeca, fonda,
organizacije obaveznog socijalnog osiguranja ili drugog pravnog lica sa u¢e$¢em drzavnog

kapitala,;

4) svojinskim udelom u pravnim licima koja su u nadleznosti Institucije u skladu sa ovim

zakonom;

5) obavljanjem drugih poslova koji po zakonu nisu spojivi sa obavljanjem javne funkcije;

6) obavljanjem drugih poslova koji bi mogli negativno da uti¢u na njihovu samostalnost,

nepristrasnost i drustveni ugled kao i na poverenje i ugled Institucije;



7) vrSenjem bilo kakvih drugih plac¢enih duznosti, osim naucnih i obrazovnih funkcija, i to samo

ukoliko takve duznosti nisu u moralnoj koliziji sa vr§enjem duznosti ¢lanova Saveta.

Clanovi Saveta podleZu obavezama i zabranama utvrdenim zakonom koji ureduje spreavanje

sukoba interesa pri vrSenju javnih funkcija.
Clan Saveta je obavezan da o &injenicama iz stava 1. ovog &lana obavesti Savet.

Nedozvoljeni odnosi nosilaca funkcija u Instituciji izmedu sebe i sa subjektom

revizije
Clan 18

Clanovi Saveta medusobno ne smeju biti krvni srodnici u pravoj liniji, u poboénoj liniji do
Cetvrtog stepena srodstva, bracni drugovi, srodnici po tazbini zaklju¢no sa drugim stepenom

srodstva €ak i onda kada je brak prestao, staralac, usvojenik, usvajilac i hranilac.

Clan Saveta ne moze ugestvovati i odlugivati u postupku revizije, ako je bio radno angazovan
kod lica koje je predmet revizije ili je obavljao odredene poslove za raCun subjekta revizije, ako

od prestanka tog zaposlenja ili zavrSetka poslova nije proteklo pet godina.
Clan Saveta je duzan da o &injenicama iz st. 1. i 2. ovog ¢lana blagovremeno obavesti Savet.

Izbor predsednika, potpredsednika i €lanova Saveta

Clan 19

Predsednika, potpredsednika i Clanove Saveta bira i razreSava Skupstina, ve¢inom glasova svih
narodnih poslanika, na predlog nadleznog radnog tela Skupstine. Nadlezno radno telo razmatra
kandidature, utvrduje ispunjenost uslova odredenih ovim zakonom i utvrduje listu kandidata koju
dostavlja Skupstini. Predlog kandidature mora biti obrazlozen, sa prilozenom izjavom kandidata

u pisanom obliku da prihvata kandidaturu.



Ukoliko predlozeni kandidat za predsednika, potpredsednika i clanove Saveta ne dobije
potrebnu vecinu glasova poslanika, nadlezno radno telo Skupstine utvrduje predlog za novog

kandidata.

Nakon izbora, predsednik, potpredsednik i clanovi Saveta polaZzu zakletvu pred Skupstinom,
¢ime preuzimaju duznost. Zakletva glasi: "Zaklinjem se na odanost Republici Srbiji. Obe¢avam
da ¢u postovati Ustav i zakone. Zaklinjem se ¢aSc¢u da ¢u svoju duznost obavljati nezavisno,

pos&teno i nepristrasno i da necu zloupotrebljavati svoje nadleznosti."
Trajanje mandata ¢lanova Saveta
Clan 20
Clan Saveta bira se na period od pet godina.
Izabrani ¢lanovi Saveta mogu biti izabrani najviSe dva puta.

Predsednik Saveta obavesStava predsednika nadleznog radnog tela Skupstine o prestanku

mandata ¢lanu Saveta najkasnije Sest meseci pre isteka mandatnog perioda.

Clan Saveta kome je istekao mandat iz drugih razloga od onih utvrdenih &lanom 22. ovog

zakona moze da obavlja funkciju do izbora novog ¢lana Saveta.
Prestanak mandata ¢lana Saveta

Clan 21

Clanu Saveta prestaje mandat pre isteka vremena na koje je izabran podno$enjem ostavke,

ispunjenjem uslova za penziju ili razreSenjem.
Razlozi za razreSenje

Clan 22

Clan Saveta razre$ava se funkcije:



1) ako je pravnosnaznom sudskom odlukom osuden na bezuslovnu kaznu zatvora u trajanju od
najmanje Sest meseci, ili za kaznjivo delo u kraéem trajanju koje ga Cini nedostojnim za

obavljanje funkcije;
2) ako je pravnosnaznom sudskom odlukom liden poslovne sposobnosti;
3) preuzimanjem posla ili funkcije koji su nespojivi sa funkcijom ¢lana Saveta;
4) ako ne postupa u skladu sa Ustavom i zakonom.
Postupak u kojem se utvrduje postojanje razloga za razreSenje

Clan 23

O nastupanju razloga za prestanak mandata ili razreSenje, Savet bez odlaganja obavestava

Skupstinu.
Inicijativu za razreSenje ¢lana Saveta moze da podnese najmanje 20 narodnih poslanika.

Inicijativa se podnosi u pisanom obliku, sa obrazloZzenjem i dokazima o nastupanju razloga iz

Clana 22. ovog zakona.
Inicijativu razmatra nadlezno radno telo Skupstine.

Clan Saveta, Gije se razresenje predlaZe, ima pravo da se pismeno ili usmeno obrati &lanovima
nadleznog radnog tela Skupstine, na sednici na kojoj se razmatra inicijativa 0 njegovom

razreSenju.

Nakon obavljene rasprave i glasanja, nadlezno radno telo Skupstine podnosi izvestaj Skupstini

sa predlogom da Skupstina donese odluku o razreSenju ¢lana Saveta ili da inicijativu odbaci.

Clanu Saveta prestaje mandat i sva prava po tom osnovu danom dono$enja odluke o njegovom

razreSenju na sednici Skupstine.

Clan 24



Nadlezno radno telo Skupstine moze samoinicijativno da predlozi Skupstini da se ¢lan Saveta
razreSi kada, na osnovu kontinuiranog pracenja rada Saveta u skladu sa zakonom ili na osnovu

drugih saznanja, utvrdi da su nastupili razlozi za razreSenje iz ¢lana 22. ovog zakona.

U postupku kada nadlezno radno telo Skup&tine samoinicijativho predlozZi da se ¢lan Saveta

razreSi, primenjuju se odredbe ¢lana 23. stav 5. ovog zakona.
Predsednik Institucije

Clan 25

Predsednik Institucije je generalni drzavni revizor i rukovodilac u Instituciji.

Kao generalni drzavni revizor, predsednik Institucije ima slede¢e nadleznosti:

1) odobrava i usmerava raspored poslova iz nadleznosti Institucije tako §to utvrduje i sprovodi

program rada i potpisuje akta Institucije;

2) propisuje pravila i donosi smernice i instrukcije za sprovodenje pojedinacénih faza revizije;

3) moze odrediti sluzbeno nadziranje sprovodenja zadataka revizije i u vezi s tim doneti odluku

0 nadziranju;

4) predlaze ¢lanove ispitne Komisije;

5) potpisuje sertifikate za revizorska zvanja drzavni revizor i ovlaSc¢eni drzavni revizor;

6) ima druge nadleznosti i obavlja druge poslove u skladu sa ovim zakonom.

Kao rukovodilac, predsednik Institucije ima slede¢e nadleznosti:

1) predlaze Savetu godisnji finansijski plan Institucije;

2) podnosi Savetu godiSnji izvestaj i posebne izvestaje o radu Institucije;

3) naredbodavac je za sredstva Institucije;



4) odlucuje o radnopravnim pitanjima u Instituciji i u vezi s tim donosi odluke;

5) odreduje radne zadatke u Instituciji i u vezi s tim mozZe donositi odluke;

6) ima druge nadleznosti i obavlja druge poslove odredene zakonom.

Potpredsednik Institucije

Clan 26

Potpredsednik Institucije:

1) obavlja poslove generalnog drzavnog revizora na osnovu ovlas¢enja predsednika Institucije;

2) zamenjuje predsednika Institucije u sluaju njegove priviemene sprecenosti;

3) u slu€aju prevremenog prestanka funkcije predsednika Institucije, obavlja funkciju

predsednika do izbora novog predsednika;

4) obavlja druge poslove koje mu poveri predsednik Institucije.

U slu€aju odsutnosti ili spreCenosti potpredsednika Institucije zamenjuje najstariji ¢lan Saveta.
Vrhovni drzavni revizori

Clan 27

Za vrhovnog drzavnog revizora moze biti imenovano lice koje ispunjava opSte uslove za rad u
drzavnim organima, koje poseduje univerzitetsko obrazovanje i naziv ovlaséeni drzavni revizor
prema ovom zakonu. Smatra se da odgovarajuce iskustvo za funkciju vrhovnog drzavnog
revizora poseduje ono lice koje ima najmanje 10 godina radnog iskustva, od ¢ega najmanje

osam godina na poslovima koji su povezani sa nadleznostima Institucije.

Vrhovnog drzavnog revizora, na predlog predsednika Institucije imenuje i razreSava Savet

Institucije odlukom, na vreme od Sest godina, sa mogu¢noscu reizbora.



Vrhovni drzavni revizor stupa na funkciju, posto pred Savetom Institucije polozi zakletvu iz ¢lana

19. stav 3. ovog zakona.

Vrhovni drzavni revizor rukovodi revizorskom sluzbom i izvr§ava revizione nadleznosti Institucije

u skladu sa ovim zakonom i u skladu sa ovlas¢enjima dobijenim od predsednika Institucije.

Vrhovni drzavni revizor za svoj rad odgovara predsedniku Institucije.

Aktom Institucije se odreduje broj vrhovnih drzavnih revizora koje ima Institucija.

Drzavni revizori - revizorska zvanja

Clan 28

Poslove revizije obavljaju drZavni revizori.

Revizorska zvanja su: drzavni revizor i ovlas¢eni drzavni revizor.

Revizorska zvanja sticu se u skladu sa ovim zakonom kao i sa medunarodnom praksom

edukacije revizora.

Drzavni revizor i ovlasc¢eni drzavni revizor je nezavisno stru¢no lice koje poseduje sertifikat za
zvanje drzavni revizor odnosno ovlasc¢eni drzavni revizor i ispunjava druge uslove propisane

ovim zakonom.

Kandidat za polaganje ispita za sticanje zvanja drzavni revizor i ovlaS¢eni drzavni revizor, pre
polaganja ispita treba da ima poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima, osim ako je

osloboden prema odredbama zakona koje se odnose na drzavne sluzbenike.

Sertifikat za revizorsko zvanje drZzavni revizor moze stedi lice koje ispunjava sledece uslove:

1) ima struéno znanje za obavljanje poslova revizije u skladu sa ovim zakonom;

2) poseduje odgovarajucée radno iskustvo;

3) polozilo je ispit za zvanje drzavnog revizora.



Sertifikat za revizorsko zvanje ovlaséeni drzavni revizor moze stedi lice koje ispunjava uslove iz

ta€. 1)-3) stava 6. ovog Clana i koje je polozilo ispit za zvanje ovlaséenog drzavnog revizora.

Sertifikati o sticanju revizorskih zvanja iz stava 1. ovog €lana su javni dokumenti.

Savet propisuje blize uslove za sticanje i oduzimanje revizorskih zvanja, organizovanje i

sprovodenje ispita za revizorska zvanja i izdavanje sertifikata za revizorska zvanja.
Akt iz stava 9. ovog ¢lana objavljuje se u "Sluzbenom glasniku Republike Srbije".
Sticanje revizorskih zvanja

Clan 29

Ispit za sticanje revizorskog zvanja drzavni revizor, odnosno ovlaséeni drzavni revizor, polaze
se prema programu koji donosi Savet i koji se objavljuje u "Sluzbenom glasniku Republike

Srbije".

U izradi programa iz stava 1. ovog €lana, mogu da ucestvuju ministarstvo nadlezno za poslove
finansija, ministarstvo nadlezno za poslove drzavne uprave i drugi subjekti za koje Savet oceni

da mogu doprineti izradi programa.

Izvodenje programa obrazovanja za sticanje revizorskih zvanja Institucija moze da poveri drugoj

stru¢no osposobljenoj organizaciji.

Ispit za sticanje revizorskih zvanja drzavni revizor i ovlad¢eni drzavni revizor, se polaze pred

Komisijom koju imenuje Savet na predlog predsednika Institucije.

Lice koje polozi ispit iz stava 4. ovog Clana, stiCe revizorsko zvanje drzavni revizor, odnosno

ovlas¢eni drzavni revizor i upisuje se u Registar zvanja koji vodi Institucija.

Institucija izdaje sertifikate za revizorska zvanja drzavni revizor i ovlasceni drzavni revizor.

lzuzece

Clan 30



Odredbe ¢l. 17. i 18. ovog zakona shodno se primenjuju na vrhovnog drzavnog revizora,

ovlas¢enog drzavnog revizora i drzavnog revizora.

Odluku o izuzecu lica iz stava 1. ovog €lana donosi Savet.

Sluzbe Institucije

Clan 31

Institucija ima revizorske i pratece sluzbe.

Rukovodioce sluzbi iz stava 1. ovog ¢lana imenuje predsednik Institucije.

Nacin obavljanja poslova, nadleznost, organizaciona struktura sluzbi, sistematizacija radnih
mesta , i druga prava i obaveze zaposlenih u sluzbama Institucije iz stava 1. ovog Clana blize se

ureduju aktom Institucije.

Sekretar

Clan 32

Institucija ima sekretara koji uskladuje rad pratecih sluzbi Institucije, vodi poslovanje Institucije i

obavlja druge poslove prema odredbama i u skladu sa ovlas¢enjima predsednika Institucije.

Sekretara institucije imenuje i razreSava predsednik Institucije odlukom na vreme od Sest

godina, nakon sprovedenog javnog konkursa, sa moguc¢noscu reizbora.

Za sekretara Institucije moze biti imenovano lice koje ispunjava opste uslove za rad u drZzavnim
organima, koje je diplomirani pravnik ili diplomirani ekonomista, koje ima polozen strucni ispit za

rad u drzavnim organima i najmanje osam godina radnog iskustva u struci.

Sekretar Institucije za svoj rad odgovara predsedniku Institucije.

Sekretar Institucije prisustvuje sednicama Saveta bez prava glasa.

Spoljni struénjaci



Clan 33

Institucija u postupku revizije moze angazZovati spoljne stru¢njake, radi obavljanja odredenih
poslova iz svoje nadleznosti, ukoliko revizija zahteva posebno specijalisticko znanje kojim

Institucija ne raspolaze.

Spoljni struénjak Institucije mora da ima odgovarajuce stru¢no znanje i iskustvo.

Spoljni struénjak moze biti fiziCko ili pravno lice.

Za spoljnog stru€njaka Institucije moZze biti imenovan i strani drzavljanin, koji je priznati struénjak

u oblasti od znacaja za izvrSavanje poslova iz nadleznosti Institucije.

Status spoljnog stru¢njaka Institucije se stiCe upisom u Imenik spoljnih stru¢njaka Institucije, na

osnovu odluke Saveta.

Sva radna dokumentacija, koju izradi spoljni stru€njak, na raspolaganiju je i pripada Instituciji.

Institucija je odgovorna za konstatacije revizije i kada ih zasniva na misljenju i uvidaju spoljnih

strucnjaka.
Odredbe ¢l. 17. i 18. ovog zakona shodno se primenjuju na spoljne stru€njake.
IV OBAVLJANJE REVIZIJE
Standardi revizije

Clan 34

Institucija obavlja svoju revizionu nadleznost u skladu sa opS&teprihva¢enim nacelima i pravilima

revizije i u skladu sa odabranim medunarodno prihvacenim standardima revizije.

Prevod na srpski jezik standarda iz stava 1. ovog €lana i druge profesionalne regulative

objavljuje Institucija u "Sluzbenom glasniku Republike Srbije".



Institucija je ovlas¢ena da prevodi odabrane medunarodno prihvaéene standarde revizije iz
stava 1. ovog €¢lana i drugu profesionalnu regulativu i da iste objavljuje u "Sluzbenom glasniku

Republike Srbije".
Program revizije

Clan 35

Institucija obavlja reviziju na osnovu godiSnjeg programa revizije, koji je duzna da usvoji pre

kraja godine za narednu kalendarsku godinu.

U okviru koji postavlja zakon, Institucija samostalno odlu€uje o subjektima revizije, predmetu,
obimu i vrsti revizije, vremenu pocetka i trajanja revizije, ako ovim zakonom nije drukcije

odredeno.

Program revizije obavezno svake godine obuhvata:

1) budZet Republike Srbije;

2) organizacije obaveznog socijalnog osiguranja;

3) odgovarajuci broj jedinica lokalne samouprave;

4) poslovanje Narodne banke Srbije koje se odnosi na koriséenje javnih sredstava;

5) odgovarajuéi broj javnih preduzeéa, privrednih drustava i drugih pravnih lica koje je osnovao
direktni odnosno indirektni korisnik javnih sredstava i kod kojih ima u€esc¢e u kapitalu odnosno

upravljanju.

Tokom kalendarske godine, Institucija moze da izmeni i dopuni program revizije iz stava 1. ovog

¢lana.

Radi izvrSenja programa revizije, Institucija moze da angaZzuje revizore drzavnih revizorskih

institucija drugih zemalja, kao i komercijalna preduzeéa za reviziju.



Za izvrSenje svog programa revizije, Institucija moze da koristi izvestaje o izvrSenoj reviziji koje
su izdala komercijalna preduzeca za reviziju, odnosno na osnovu tih izvestaja da planira

dodatne postupke kod subjekata revizije.
Institucija je odgovorna za konstatacije revizije i kada koristi izvestaje iz stava 6. ovog ¢lana.
Slobodan pristup revizora dokumentima subjekta revizije

Clan 36

Subijekt revizije duzan je da revizorima stavi na raspolaganje sve trazene podatke i dokumenta,
uklju€ujuci i poverljive podatke i dokumenta koji su neophodni za planiranje i izvrSenje revizije.
Subjekt revizije je duzan da trazene podatke dostavlja Instituciji i u toku godine, odnosno po

dinamici utvrdenoj detaljnim planom revizije i u rokovima koje odredi ovlas¢eno lice Institucije.

Subjekt revizije duzan je da Instituciji ili ovla§¢enom licu omogudi uvid u dokumenta poverljivog

karaktera, ili dokumenta koja predstavljaju poslovnu tajnu, u skladu sa zakonom.
Na zahtev revizora Institucije, subjekt revizije je duzan da preda kopiju baze podataka.
Prikupljanje obavestenja pre pocetka revizije
Clan 37

Institucija moze i pre pocetka revizije da zahteva od korisnika javnih sredstava sva obavestenja,
koja se smatraju neophodnim, knjigovodstvenu dokumentaciju, podatke i drugu dokumentaciju,

kao i da obavi druga ispitivanja, koja su potrebna za planiranje ili izvodenje revizije.

Zahtevu za podnosenje podataka iz prethodnog stava ovog ¢lana mora se udovoljiti u roku od

osam dana od dana uruc€enja zahteva.

Pocetak postupka revizije

Clan 38

Institucija otpocinje postupak revizije donosenjem zaklju¢ka o sprovodeniju revizije.



Protiv zaklju€ka o sprovodenju revizije dopusten je prigovor. Primalac zakljucka ulaze prigovor u

roku od osam dana od dana urucivanja zakljucka.

O prigovoru odlu¢uje Savet zaklju¢kom, i to tako da ga moZe odbaciti, odbiti ili ga prihvatiti kao

osnhovanog.

Prigovor je osnovan ako se pokaZe da revizija nije u nadleznosti Institucije.

Protiv zakljucka o odbacivanju nije dopusten prigovor.

Korisnik javnih sredstava, kome je uruen zaklju¢ak o sprovodeniju revizije (u daljem tekstu:
revidirani) obavezan je da ovlad¢enim licima Institucije omoguci da obave pregled, potreban radi

ostvarenja ciljeva revizije (u daljem tekstu:sprovodenje revizije).

Sprovodenije revizije obuhvata:

1) ispitivanje sistema i odredenih podsistema poslovanja i sistema internih kontrola i

racunovodstva;

2) ispitivanje racunovodstvenih isprava i drugih dokumenata o poslovanju i finansijskih izvestaja

revidovanog subjekta;

3) uvid u prostorije, objekte i sredstva za rad, koje revidirani subjekt koristi za svoje poslovanje;

4) druga reviziona ispitivanja i aktivnosti potrebne radi ostvarivanja ciljeva revizije i ocene

svrsishodnosti poslovanja.

U slucaju da otkrije materijalno znacajnu radnju, odnosno dokumentaciju kod subjekta revizije,
koja ukazuje na postojanje krivicnog dela, ovlasc¢eno lice Institucije duzno je da tu
dokumentaciju popiSe, zapleni i obezbedi, ali najvise na osam dana. O oduzimanju se izdaje

potvrda.

O radnjama i dokumentaciji iz prethodnog stava ovog ¢lana, Institucija odmah obavestava

nadlezne organe.



Ako se u roku od 15 dana po urudivanju zaklju¢ka o sprovodenju revizije ovlas¢enim licima
Institucije od strane revidiranog onemogucava otpocinjanje revizije ili ako, u toku revizije, od
Institucije ovlad¢ena lica ocene da revidirani ne iskazuje odgovaraju¢u spremnost na saradnju u
sprovodenju revizije, Institucija izdaje nalog za podnoSenje isprava koje revidirani mora podneti.

Institucija moze doneti vise dopuna uz nalog za podnoSenje isprava.

Po nalogu za podnosenje isprava mora se postupiti u roku od osam dana od dana urucivanja.

Okoné€anje postupka revizije

Clan 39

Nakon obavljenih postupaka revizije kod revidiranog, Institucija sastavlja nacrt izve$taja o
izvrSenoj reviziji, koji dostavlja subjektu revizije i licima koja su bila odgovorna za obuhvaceno
poslovanje u periodu na koji se revizija odnosi (u daljem tekstu:odgovorna lica). U revizionom

izvestaju Institucija daje misljenje o poslovanju revidiranog.

Subjekt revizije, odnosno odgovorno lice, ima pravo da podnese obrazlozen prigovor na nacrt

izvestaja o izvrSenoj reviziji, u roku od 15 dana od dana uru€enja nacrta.

Institucija razmatra opravdanost primedbi iz prigovora i, u roku od 15 dana od prijema prigovora,
poziva odgovorna lica revidiranog na raspravu o nacrtu izvestaja revizije, u toku koje ova lica

mogu da podnesu i nove dokaze.

Rasprava iz stava 3. ovog €lana nije neophodna ako je revidirani subjekt u roku od 15 dana od
dana urucivanja nacrta izvestaja revizije pismeno obavestio Instituciju da ne osporava ni jedan

nalaz sadrzan u nacrtu.

Rasprava o nacrtu izvestaja revizije moze biti vise. Prva se odrzava najmanje osam, a

poslednja najduze 30 dana od dana uru€enja nacrta izvestaja o reviziji.

Sastanak na kome se raspravlja o nacrtu izvestaja revizije vodi ovlas¢eno lice Institucije i po

pravilu se odrZzava u sediStu revidiranog subjekta.



Ako zastupnik revidiranog subjekta ne uzme ucescée na raspravi, smatra se da on ne osporava
nijedan nalaz iz nacrta izvestaja revizije, osim ukoliko zastupnik u roku od tri dana od dana

odredenog za raspravu ne dokaze da nije uzeo ucesée iz opravdanih razloga.
U toku rasprave zastupnik revidiranog subjekta moze:

1) da osporava pojedinane nalaze u nacrtu izvestaja o reviziji;

2) da pruzi objasnjenja i dodatne dokaze kojima osporava revizione nalaze.

Ako se Institucija uveri da je osporavanje nalaza revizije utemeljeno, onda se taj nalaz izostavlja

iz izvestaja o reviziji, s tim Sto se prethodno mogu sprovesti dodatne revizione provere.
Objasnjenja iz taCke 2. stava 8. ovog €lana mogu se ukljuciti u izvestaj revizije.

Nakon odrzane rasprave, ovlasc¢eno lice Institucije, predaje ¢lanu Saveta ili nadleznom
vrhovnom drzavnom revizoru nacrt revizijskog izvestaja sa eventualnim primedbama
revidiranog subjekta. Clan Saveta, ili nadlezni vrhovni drzavni revizor pregleda izvestaj revizije i
utvrduje osnovanost primedbi i da li se zaklju€ci zasnivaju na dokazima iz isprava, odnosno da li
je postupak sproveden u skladu sa standardima revizije. Posle ocenjivanja primedaba i
zaklju€aka ¢lan Saveta ili nadlezni vrhovni drzavni revizor utvrduje predlog izvestaja revizije koji
se urucuje revidiranom subjektu i odgovornim licima, u roku od 30 dana od dana okoncanja

rasprave.

U sluc€aju da rasprava o nacrtu izvestaja revizije nije neophodna (stav 4. ovoga ¢lana), ¢lan
Saveta ili nadlezni vrhovni drzavni revizor utvrduje predlog izvestaja revizije u roku do 15 dana
od dana prijema obavestenja revidiranog subjekta da ne osporava nijedan nalaz iz nacrta

izvestaja revizije.

Revidirani subjekt, odnosno odgovorno lice revidiranog subjekta iz vremena na koje se odnosi
sprovedena revizija, moze uloziti prigovor na nalaz revizije sadrZzan u predlogu izves$taja o
reviziji. Prigovor se ulaze Instituciji u roku od 15 dana i poc€inje tec¢i narednog dana od dana
uruCenja predloga izvestaja o reviziji revidiranom subjektu, odnosno odgovornom licu iz

vremena na Koje se izvestaj o obavljenoj reviziji odnosi.



Predsednik Institucije moze odrediti, da se o pojedinom delu predloga ili o celokupnom predlogu

izvestaja o reviziji, pribavi misljenje spoljnog stru¢njaka Institucije.

Ako je nalaz revizije iz predloga izvestaja o reviziji osporen (prigovor iz stava 13. ovog ¢lana) ili
ako je u odnosu na misljenje spoljnog stru¢njaka iz prethodnog stava izrazena sumnja u

njegovu ispravnost, taj nalaz se smatra spornim.

O spornom nalazu u predlogu izvestaja o reviziji odluuje Savet zaklju¢kom, u roku od 30 dana

po prijemu prigovora iz stava 13. ovog Clana. Savet moze odluditi:

- da se sporni nalaz izostavi iz izvestaja o reviziji;

- da sporni nalaz ostane sastavni deo izvestaja o reviziji u neizmenjenom obliku;

- da se sporni nalaz ukljuci u izvestaj o reviziji sadrzinom koju Savet utvrdi.

Izvestaj o reviziji se dostavlja:

1. revidiranom subjektu;

2. odgovornom licu revidiranog subjekta iz vremena na koje se odnosi obavljena revizija;
3. Skupstini;

4. drugim organima za koje Savet oceni da treba da budu obavesteni o nalazima revizije.

Ako je revidirani subjekt, odnosno odgovorno lice revidiranog subjekta iz vremena na koje se
odnosi revizija istaklo prigovor protiv nalaza revizije sadrZzanog u predlogu izvestaja o reviziji, uz
dostavljeni izvestaj revizije dostavlja mu se i odgovor na prigovor. Odgovor na prigovor utvrduje

Savet.
Protiv odgovora iz stava 18. ovog Clana ne postoji pravni lek.
Nacrt i predlog izvestaja revizije su poverljivi.

Postupak nakon obavljene revizije



Clan 40

Revidirani subjekt u Cijem su poslovanju bile otkrivene nepravilnosti ili nesvrsishodnosti koje
nisu otklonjene u toku obavljanja revizije, duZan je, osim u slu€aju iz stava 3. ovog ¢lana, da
podnese Instituciji izvestaj o otklanjanju otkrivenih nepravilnosti ili nesvrsishodnosti (u daljem
tekstu: odazivni izvestaj). Ovaj izvestaj revidirani subjekt mora podneti u roku koji odredi
Institucija, u granicama od 30 do 90 dana, pocev od narednog dana od dana urucenja izvestaja

revizije.

Odazivni izvestaj se daje u pisanom obliku, potpisan i overen pe€atom od strane odgovornog
lica revidiranog subjekta. Ovaj dokument, po potrebi, podleZe proveri verodostojnosti od strane

Institucije. Odazivni izvestaj je javna isprava.

Odazivni izvestaj nije potreban, ako je u izvestaju revizije navedeno da su vec¢ u toku revizionog
postupka sprovedene odgovaraju¢e mere i aktivnosti radi otklanjanja otkrivenih nepravilnosti i

nesvrsishodnosti.

Institucija moze proveravati verodostojnost odazivnog izvestaja porededi isti sa rezultatima

revizije.

Ako Institucija oceni da odazivni izveStaj ne ukazuje da su otkrivene nepravilnosti ili
nesvrsishodnosti otklonjene na zadovoljavajuci nac€in, smatra se da korisnik javnih sredstava
kr8i obavezu dobrog poslovanja. Ako se radi o nezadovoljavaju¢em otklanjanju znacCajne
nepravilnosti ili zna¢ajne nesvrsishodnosti, smatra se da postoji tezi oblik krSenja obaveze

dobrog poslovanja.

Krsenje, odnosno tezi oblik krSenja obaveze dobrog poslovanja od strane revidiranog subjekta

ocenjuje se u skladu sa smernicama koje donosi Savet.

Ako je u pitanju krSenje obaveza dobrog poslovanja Institucija moze istaci zahtev za
preduzimanje mera. Taj zahtev upucuje organu, za kojeg oceni da moze u granicama svoje
nadleznosti da preduzme mere protiv korisnika javnih sredstva, koji kr§i obaveze dobrog

poslovanja.



Organ kome je upucen zahtev za preduzimanje mera iz prethodnog stava ovog ¢lana duzan je
da, u roku od 30 dana po prijemu zahteva, obavesti Instituciju o preduzimanju mera odnosno

dostavi obrazlozenje zasto iste nije preduzeo.

Ako je re€ o teSkom krSenju obaveze dobrog poslovanja Institucija o tome obavestava

Skupstinu.

Radno telo Skupstine, nadlezno za nadzor budZeta i drugih javnih sredstava, posle obavljenog
pretresa, na koji se poziva i korisnik javnih sredstava, u granicama svoje nadleznosti donosi
zaklju€ak o preporukama i merama koje treba preduzeti usled teSkog krSenja obaveze dobrog

poslovanja.

Ako je rec€ o teSkom krsenju obaveze dobrog poslovanja ili u slu¢aju krSenja st. 9. i 10. ¢lana 38.

ovog zakona, Institucija takode:
1) upucuje poziv za razre$enje odgovornog lica;
2) obavestava javnost.

U pozivu iz taCke 1. stava 11. ovog €lana, Institucija navodi ime lica ili vise njih koja bi trebalo
razreSiti. Zahtev za njihovo razreSenje upucuje organu, za kojeg oceni da moze sprovesti ili

otpocCeti postupak razreSenja.

Organ kojem je bio uru€en poziv za razreSenje odgovornog lica, o pozivu mora odlucivati i o

svojoj odluci obavestiti Instituciju u roku od 15 dana od dana urucenja poziva.

Pokretanje prekrsajnog odnosno krivicnog postupka i obavestavanje javnog

pravobranioca

Clan 41

Institucija je duzna da bez odlaganja podnese zahtev za pokretanje prekrSajnog postupka,
odnosno podnese krivicnu prijavu nadleznom organu, ako u postupku revizije otkrije materijalno

znacajne radnje koje ukazuju na postojanje elemenata prekrSaja odnosno krivicnog dela.



Institucija je duzna da obavesti javnog pravobranioca o sluajevima kada je radnjom subjekta

revizije, odnosno pravnog lica koje posluje sa subjektom revizije, naneta Steta javnoj imovini.
Organi iz st. 1. i 2. ovog €lana, duzni su da o svojim odlukama obaveste Instituciju.
Poverljivost podataka

Clan 42

Clanovi Saveta, zaposleni u Instituciji i angaZovani spoljni struénjaci su duzni da éuvaju podatke
i dokumente, koje u toku obavljanja revizije pribave kao dokaz, a koji nose oznaku poverljivosti
ili tajnosti, u skladu sa zakonom. Ti podaci se smatraju sluzbenom tajnom i mogu da se koriste

samo pri izradi izvestaja.

Izuzetno, podaci, odnosno dokumenta iz stava 1. ovog ¢lana mogu se staviti na uvid javnosti,

na osnovu naloga nadleznog suda, u skladu sa zakonom.

Podatke i dokumente koji nose oznaku poverljivosti ili tajnosti, Institucija Cuva na bezbednom

mestu, u skladu sa poslovnikom.

Cinjenice i nalazi koji predstavljaju poslovnu tajnu, Institucija izostavlja iz izve$taja o izvr§enoj

reviziji koji je dostupan javnosti.
V IZVESTAVANJE

IzveStavanje Skupstine

Clan 43
Institucija izveStava Skupstinu podnoSenjem:
1) godi$njeg izvestaja o svom radu;

2) posebnih izvestaja u toku godine;



3) izvestaja o reviziji zavrSnog racuna budzeta Republike, zavrdnih racuna finansijskih planova

organizacija obaveznog socijalnog osiguranja i konsolidovanih finansijskih izvestaja Republike.
Sadrzina izvestaja iz stava 1. ovog €lana blize se ureduje poslovnikom.
IzveStavanje skupstina i lokalnih vlasti

Clan 44

Institucija izveStava skupstine lokalnih vlasti o revizijama koje se odnose na subjekte revizije koji

su u njihovoj nadleznosti.
Izvestaji iz stava 1. ovog €lana istovremeno se dostavljaju i Skupstini.
Godisnji izvestaj o radu Institucije
Clan 45

Institucija je duzna da do 31. marta teku¢e godine podnese Skupstini, godiSnji izvestaj o radu

Institucije za prethodnu godinu.
Posebni izvestaji

Clan 46

Institucija moze tokom godine podneti Skupstini posebne izvestaje o narocito znacajnim ili
hitnim pitanjima, koja po oceni Saveta ne treba odlagati do podnoSenja sledeéeg redovnog

izvestaja.

Institucija je duzna da na zahtev Skupstine dostavi izveStaje sa informacijama i podacima koji

su zatrazeni, u skladu sa zakonom.

Izvestaj o obavljenoj reviziji zavrSnog raéuna budzeta Republike, zavr$nih racduna
finansijskih planova organizacija obaveznog socijalnog osiguranja i

konsolidovanih finansijskih izvestaja Republike Srbije



Clan 47

U postupku donoSenja zavrSnog racuna Republike, Institucija izveStava Skupstinu o obavljenoj
reviziji zavrSnog raCuna budzZeta Republike, zavrdnih racuna finansijskih planova organizacija
obaveznog socijalnog osiguranja i konsolidovanih finansijskih izvestaja Republike u skladu da

zakonom kojim se ureduje budzetski sistem.
Razmatranje izvestaja

Clan 48

Nadlezno radno telo Skupstine, nakon razmatranja izvestaja Institucije, svoje stavove i

preporuke u vidu izvestaja dostavlja Skupstini.

Na osnovu bitnih ¢injenica i okolnosti na koje je ukazano u izvestajima iz stava 1. ovog &lana,

Skupstina odlu€uje o predloZzenim preporukama, merama i rokovima za njihovo sprovodenje.

Skupstina moze da zahteva od Institucije dodatno pojadnjenje pojedinih Cinjenica i okolnosti.

Javnost rada
Clan 49
Rad Institucije je javan, u skladu sa zakonom i poslovnikom.
Institucija najmanje jednom godiSnje Skupstini podnosi u razmatranje izvestaj o svom radu.
Obezbedivanje kvaliteta rada Institucije

Clan 50

Institucija je duzna da obezbedi sistem kontrole kvaliteta svoga rada u skladu sa vazeéim

medunarodnim revizorskim standardima kontrole kvaliteta.

VI USLOVI ZA RAD INSTITUCIJE



Sredstva za rad

Clan 51

Sredstva za rad Institucije obezbeduju se u budzetu Republike Srbije u okviru posebnog

budzetskog razdela.

Savet utvrduje predlog finansijskog plana Institucije, i dostavlja ga nadleznom radnom telu

Skupstine na saglasnost.

Po dobijenoj saglasnosti od nadleznog radnog tela Skupstine, Institucija dostavlja predlog

finansijskog plana ministarstvu nadleznom za poslove budzeta.
Poslovni prostor, opremu i sredstva neophodna za rad Institucije obezbeduje Vlada.

Pocletak rada Institucije moze biti finansiran iz sredstava donacija domacéeg pravnog lica koje
nije subjekt revizije u skladu sa ovim zakonom, kao i iz medunarodnih donacija koje su

namenjene iskljuCivo razvoju nezavisne revizije javnog sektora.
Zavrsni racun Institucije

Clan 52

Skupstina moze, posebnim aktom, reviziju zavrSnog racuna Institucije da poveri preduzecu za

reviziju, u skladu sa zakonom kojim se ureduje racunovodstvo i revizija.
VIl RADNOPRAVNE ODREDBE
Radnopravni polozaj €lanova Saveta

Clan 53
Clan Saveta je funkcioner Institucije.

Akt o stupanju i akt o prestanku funkcije ¢lana Saveta donosi Skupstina.



Predsednik Saveta ima pravo na osnovnu platu u visini osnovne plate ovlas¢enog drzavnog

revizora, uveéane za 30 procenata.

Potpredsednik i ¢lanovi Saveta imaju pravo na osnovnu platu u visini od 90 procenata od

osnhovne plate predsednika Saveta.

U pogledu drugih prava, duznosti i odgovornosti ¢lanova Saveta, shodno se primenjuju odredbe

propisa kojima su uredena prava izabranih lica.

Clan Saveta se ne moze pozvati na odgovornost za misljenje koje je izneto u revizorskom
izvestaju, a u postupku pokrenutom zbog kaznjivog dela ucinjenog u vrSenju svoje nadleznosti i

ne moze biti pritvoren bez odobrenja Skupstine.
Radnopravni polozaj vrhovnih drzavnih revizora
Clan 54
Vrhovni drzavni revizor je funkcioner Institucije.

Odluku o stupanju na funkciju i odluku o prestanku funkcije vrhovnog drzavnog revizora donosi

predsednik Institucije.

Vrhovni drzavni revizor ima pravo na osnovnu platu u visini od 90 procenata plate koja je

odredena za potpredsednika Institucije i Clanove Saveta.

U pogledu drugih primanja i prava vrhovnog drzavnog revizora primenjuju se odredbe zakona

koje ureduju ova prava za funkcionere u drzavnim organima.

Radnopravni polozaj sekretara Institucije

Clan 55
Sekretar Institucije je funkcioner Institucije.

Odluku o stupanju na duznost i odluku o prestanku funkcije sekretara Institucije donosi

predsednik Institucije.



Sekretar Institucije ima pravo na oshovnu platu u visini od 90 procenata plate koja pripada

vrhovnom drZzavnom revizoru.

U pogledu drugih primanja i prava sekretara primenjuju se odredbe zakona koje ureduju ova

prava za funkcionere u drzavnim organima.
Radnopravni polozaj drzavnih revizora
Clan 55a
Broj drzavnih revizora odreduje se aktom Institucije.

Drzavni revizor radni odnos u Instituciji zasniva nakon sprovedenog javnog konkursa, u skladu

sa aktom Institucije.

Odluku o imenovanju drzavnog revizora, po sprovedenom javnom konkursu iz stava 2. ovog

Clana, donosi predsednik Institucije.
Odluka iz stava 3. ovog ¢lana je konacna.

Drzavni revizor sa zvanjem ovlas¢enog drzavnog revizora ima pravo na osnovnu platu koja se
odreduje mnoZenjem osnovice za obracun i isplatu plate i koeficijenta koji pripada drzavnom

sluzbeniku u prvoj grupi polozaja - 9,00.

Drzavni revizor sa zvanjem drzavnog revizora ima pravo na osnovnu platu koja se odreduje
mnozenjem osnovice za obracun i isplatu plate i koeficijenta koji pripada drzavnom sluzbeniku u

drugoj grupi polozaja - 8,00.

Osnovica za obracun i isplatu plate iz st. 5. i 6. ovog €lana utvrduje se u skladu sa zakonom

kojim se ureduju plate drzavnih sluzbenika i namestenika.

U pogledu drugih primanja i prava drzavnih revizora primenjuju se propisi kojima su uredena

prava zaposlenih u Instituciji.

Radnopravni polozaj zaposlenih u sluzbama Institucije



Clan 56

Lice koje radi u sluzbi Institucije ima radnopravni polozaj, koji vazi za zaposlene u drzavnim

organima.

Odluku o zasnivanju i prestanku radnog odnosa u Instituciji donosi predsednik Institucije.

Lice koje radi u sluzbama Institucije ima pravo na platu, koja iznosi najmanje onoliko koliko

iznosi plata po propisima, kojima se utvrduju plate u drzavnim organima.

U pogledu drugih primanja i prava zaposlenih u sluzbama Institucije, primenjuju se propisi, koji

ova prava zaposlenih ureduju za zaposlene u drZzavnim organima.
Institucionalni dodatak

Clan 56a

Osnovna plata odredena ¢lanom 53. st. 3. i 4, ¢lanom 54. stav 3, ¢lanom 55. stav 3, ¢lanom
55a. st. 5.1 6. i Clanom 56. stav 3. moZe se, usled posebnih slozenosti u radu u Instituciji,

uvecati do 30 procenata (u daljem tekstu: institucionalni dodatak).
Kriterijume i visinu institucionalnog dodatka utvrduje predsednik Institucije.
VIII KAZNENE ODREDBE
Prekrsaj odgovornog lica

Clan 57

Novcanom kaznom od 5.000 do 50.000 dinara kaznice se za prekrsaj odgovorno lice u subjektu

revizije:

1) ako subjekt revizije, kome je bio uru€en zahtev za podnoSenje podataka, ovaj zahtev ne

izvrSi u propisanom roku (stav 2. ¢lana 37);



2) ako revidirani, kome je bio uru¢en nalog za podnosenje isprava, Instituciji ne podnese u
propisanom roku sve isprave, koje su navedene u nalogu ili dopuni naloga za podnos$enje

isprava (st. 10. i 11. ¢lana 38);

3) ako subjekt revizije, u Cijem su poslovanju bile otkrivene nepravilnosti ili nesvrsishodnosti, ne
podnese u propisanom roku Instituciji odazivni izvestaj (stav 1. €lana 40) koji je potvrdilo

odgovorno lice (stav 2. ¢lana 40);

4) ako organ, kome je bio uru€en poziv Institucije za preduzimanje mera, Instituciji ne podnese
u propisanom roku izvestaj o njihovom preduzimanju niti obrazlozenje zasto nije postupano

(stav 8. ¢lana 40);

5) ako organ, kome je bio uru€en poziv za razreSenje odgovornog lica, ne odluci u propisanom
roku u vezi poziva ili ako u propisanom roku ne saopsti Instituciji, kako je odlucio (stav 13. ¢lana
40)

IX PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Izbor ¢lanova Saveta

Clan 58

Izbor predsednika, potpredsednika i ¢lanova Saveta izvrSi¢e se u roku od Sest meseci od dana

stupanja na snagu ovog zakona.
Donosenje Poslovnika

Clan 59

Institucija ¢e u roku od tri meseca od dana izbora Saveta doneti poslovnik i predloZiti ga na

saglasnost Skupstini.

Skupstina ¢e dati saglasnost na poslovnik u roku od tri meseca od dana kada je poslovnik

dostavljen Skupstini.



Saglasnost na finansijski plan Institucije

Clan 60

Institucija ¢e dostaviti nadleznom radnom telu Skupstine na saglasnost prvi godisnji finansijski

plan Institucije u roku od tri meseca od dana konstituisanja Saveta.

Nadlezno radno telo Skupstine razmotri¢e finansijski plan iz stava 1. ovog ¢lana najkasnije u

roku od 30 dana od dana prijema.

Donosenje programa obrazovanja za sticanje revizorskih zvanja

Clan 61

Institucija je duzna da donese ispitni program obrazovanja za sticanje zvanja drzavni revizor i
ovlasc¢eni drzavni revizor i da imenuje ispithnu Komisiju u skladu sa ovim zakonom, u roku od dve

godine od dana izbora Saveta.

Ispitni program iz stava 1. ovog €lana treba da bude u skladu sa medunarodnim standardima,

smernicama i dokumentima za obrazovanje drzavnih revizora.

Izbor vrhovnih revizora i drzavnih revizora

Clan 62

Izbor vrhovnih drZavnih revizora iz ¢lana 27. ovog zakona i drzavnih revizora iz ¢lana 28. ovog

zakona izvrSi¢e se u roku od Sest meseci od dana izbora Saveta.

Do donoSenja programa i imenovanja ispitne Komisije iz ¢lana 61. ovog zakona, za vrhovnog
drzavnog revizora se moze imenovati lice koje nema poloZen ispit za ovlad¢enog drzavnog

revizora, ako ispunjava ostale uslove iz stava 1. €lana 27. ovog zakona i ima polozen stru¢ni
ispit za rad u drzavnim organima ili stru€ni ispit kojim se sti€e profesionalno zvanje ovladceni

revizor ili ovlaS¢eni racunovoda, u skladu sa zakonom kojim se ureduje raCunovodstvo i revizija.



Prilikom obrazovanja Institucije, do donos$enja ispitnog programa i imenovanja ispitne Komisije
iz ¢lana 61. ovog zakona, za drzavnog revizora se moze imenovati lice koje nema polozen ispit
za drzavnog revizora, ako pored opStih uslova za rad u drzavnim organima ispunjava i slede¢e
posebne uslove: da ima visoku Skolsku spremu, da vlada barem jednim svetskim jezikom, da
ima najmanje pet godina iskustva na poslovima koji su povezani sa nadleznostima Institucije i
ima polozen strucni ispit za rad u drzavnim organima ili polozen ispit kojim se stice
profesionalno zvanje ovlasceni revizor ili ovlaséeni raCunovoda, u skladu sa zakonom kojim se

ureduje racunovodstvo i revizija.

U prvom mandatu, pri izboru ¢lanova Saveta iz stava 3. ¢lana 16. ovog zakona, priznaje se
zvanje ovlas¢enog revizora ili ovlaS¢enog racunovode, ste€eno u skladu sa zakonom kojim se

ureduje raCunovodstvo i revizija.

Zaposleni koji obavljaju poslove vrhovnog drzavnog revizora iz stava 2. ovog ¢lana, poslove
drzavnog revizora iz stava 3. ovog €lana i ¢lanovi Saveta iz stava 4. ovog €lana, duzni su da u
roku od 18 meseci od dana dono$enja ispitnog programa iz ¢lana 61. ovog zakona, poloze ispit

za drzavnog revizora.

Ukoliko zaposleni iz stava 5. ovog €lana ne polozZi ispit za drzavnog revizora, u roku iz stava 5.
ovog Clana, prestaje mu funkcija, odnosno radni odnos na radnom mestu koje zahteva ovo

revizorsko zvanje.

Pocetni program rada Institucije

Clan 63

Institucija ¢e dostaviti nadleznom radnom telu Skupstine na uvid Poc¢etni program rada

Institucije, u roku od 90 dana od dana izbora Saveta.

Pocetni program rada Institucije sadrzace narocito: obezbedenje sredstava za rad Institucije;
saradnju sa ovlaS¢enim medunarodnim strukovnim i finansijskim organizacijama na
implementaciji ovog zakona; izbor konsultanta za revizorsku obuku i druge aktivnosti

neophodne za otpocinjanje rada Institucije.



Konsultant za obuku

Clan 64

Savet moze da angaZzuje konsultante koji bi u skladu sa donetim programom i planom

revizorske obuke obavljali obuku drZzavnih revizora.

Konsultanti za obuku iz stava 1. ovog ¢lana, u okviru sprovodenja revizorske obuke, mogu
obavljati i reviziju zavrSnog raCuna budzeta Republike i reviziju poslovanja drugih subjekata

revizije u ime Institucije.

Stupanje na snagu ovog zakona

Clan 65

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "SluZzbenom glasniku
Republike Srbije", a primenjivace se u roku od Sest meseci od dana njegovog stupanja na

snagu.

Samostalni ¢lan Zakona o izmenama

Zakona o Drzavnoj revizorskoj instituciji
("Sl. glasnik RS", br. 54/2007)
Clan 3[s1]

Ovaj zakon stupa na snagu danom objavljivanja u "Sluzbenom glasniku Republike Srbije".

Samostalni ¢lan Zakona o izmenama i dopunama

Zakona o Drzavnoj revizorskoj instituciji

("Sl. glasnik RS", br. 36/2010)



Clan 5

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "SluZzbenom glasniku

Republike Srbije".



